Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Egitim dili Ingilizce olan Unive{sitemize; 2547 sayilh Yiiksekogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlar ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yo6netmeligi ile Universitemiz Akademik Yikseltilme ve Atanma Kriterleri uyarinca 6gretim tyesi alinacaktir. Bagvuracak adaylarin Yiiksekogretim Kurumlarinda
Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmeligin ilgili maddeleri geregince yabanci dil asgari kosullarini saglamis olmak sartiyla ilanda

belirtilen ve agagida ayrintilar1 verilen evraklarla birlikte miiracaat etmeleri gerekmektedir.

ILAN EDILEN KADROLARA AiT BIiLGILER
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Miihendislik Fakiiltesi

Elektrik-Elektronik Mithendisligi

Elektronik

Profesor

1

Optik iletisim ve fotonik alanlarinda ¢alismalar,
uluslararas: indeksli dergilerde yaymlar ve uygulamali
projeler yapmug/yapiyor olmak.

Miihendislik Bilimleri

Miihendislik Bilimleri

Dogent

Matematik temel alaninda dogent unvanimi almis
olmak, 6z siniflar, diiz ortiiler ve modiillerin injektiflik
bolgeleri  konularinda  bilimsel c¢alismalar  ve
uluslararas1  hakemli bilimsel dergilerde yayinlar
yapmis olmak.

Makine Miihendisligi

Makine Mithendisligi

Dogent

Makine Miihendisligi Bolimiinden lisans ve doktora
derecelerine  sahip  olmak.Yiiksek  mukavemetli
celiklerin malzeme davranislart ve kirtlma mekanigi
konularmda deneysel ve hesaplamali arastirma
caligmalar1 ve uluslararasi taranan bilimsel dergi
yayinlar1 bulunmak.

Makine Mithendisligi

Makine Mithendisligi

Dr. Ogretim Uyesi

Lisans ve lisansiistii egitimlerini Makine Miihendisligi
alaninda tamamlamis olmak. En az bir yil yurtdist
egitim veya arastirma tecriibesine sahip olmak. Talasl
imalat modelleme ve akilli kesici takim {retimi
konularinda ¢aligmalart bulunmak.

Elektrik-Elektronik Mithendisligi

Elektronik

Dr. Ogretim Uyesi

Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Bilgisayar
Miihendisligi veya ilgili alanlarda Doktora yapmis
olmak. Sayisal devre tasarimi ve gomiilii sistemler ve
haberlesme sistemleri i¢in hata diizeltme algoritmalar
konularinda ¢aligmalart bulunmak. En az bir yil
yurtdisinda bilimsel ¢alisma yapmis olmak.

Insaat Miihendisligi

Yapi

Dr. Ogretim Uyesi

Ingaat Miihendisligi Yap1 Miihendisligi alaninda
Doktora derecesine sahip olmak. Sivi etkilesimi altinda
yapisal analiz konularinda ¢aligmalar1 bulunmak.

Insan ve Toplum Bilimleri
Fakiiltesi

Psikoloji

Sosyal Psikoloji

Dr. Ogretim Uyesi

Siyaset Psikolojisi alaninda ¢alismalar1 bulunmak.




-Genel Sartlar-
1) Bagvurular ilanimizin yayimlandig: tarihten itibaren 15 giin igerisinde sahsen yapilacak olup, posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.
2) Yurtdigindan alinan diplomalarin Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis olmas1 gerekmektedir.
3) Sartlar1 tasimayan veya sonradan sartlari tasgimadigi tespit edilen adaylarin atamasi yapilmig olsa dahi atamalari iptal edilir.
4) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya bagvuru yapabilir.

-Basvuruda istenilen Belgeler-

“Profesor” kadrosuna bagvuru yapacak adaylar dilekcesinde bagvurmus oldugu anabilim dalini belirterek, varsa hizmet belgesi, yaymn listesi, resmi kurumlarca onaylanmis 6grenim
durumlarini gdsterir belgeleri, 6zgegmislerini bilimsel yayinlarini (yayinlarindan birini baglica arastirma eseri olarak gosterir sekilde) kongre ve konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflari,
sanat eserlerini icralarin1 ve bunlara iliskin dokiimani, egitim-6gretim faaliyetlerini, yonetimlerinde devam eden ve biten doktora, sanatta yeterlilik veya yiiksek lisans (bilim uzmanligi)
calismalarini, katkilarini kapsayan ve belgeleyen bir adet dosya ile bu dosyadaki belgeleri igeren alt1 adet USB’yi ekleyerek Personel Daire Baskanligi’na basvurmalar1 gerekmektedir.
“Doc¢ent” kadrosuna basvuru yapacak adaylar dilek¢esinde bagvurmus oldugu anabilim dalin1 belirterek, varsa hizmet belgesi, yaymn listesi, resmi kurumlarca onaylanmig 6grenim durumlarini
gosterir belgeleri, 6zge¢mislerini, bilimsel yayinlarini, kongre ve konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflari, sanat eserlerini icralarini ve bunlara iliskin dokiimani egitim-6gretim
faaliyetlerini, yonetimlerinde devam eden ve biten doktora, sanatta yeterlilik veya yiiksek lisans (bilim uzmanligi) ¢alismalarini {iniversite veya yliksek teknoloji enstitiisiine katkilarini
kapsayan ve belgeleyen bir adet dosya ile bu dosyadaki belgeleri igeren dort adet USB’yi ekleyerek Personel Daire Bagkanligi’na bagvurmalar1 gerekmektedir.
“Doktor Ogretim Uyesi” kadrosuna basvuru yapacak adaylar dilekgesinde yabanci dilini ve bagvurmus oldugu anabilim dalini belirtmesi gerekmektedir. Varsa hizmet belgesi, yayin listesi,
resmi kurumlarca onaylanmig 6grenim durumlarint gosterir belgeleri (Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora) 6zge¢misini, bilimsel ¢aligma ve yaymlarini kapsayan ve belgeleyen bir adet dosya ile
bu dosyadaki belgeleri igeren dort adet USB’yi ekleyerek ilgili Fakiilte Dekanligi’na bagvurmalari gerekmektedir.

[lan ile ilgili bilgilere Universitemizin www.agu.edu.tr adresinden ulasilabilir.

Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiinden:

Egitim dili Ingilizce olan Universitemize; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlar, 10/07/2018 tarih ve 30474
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 Sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi, ve 09/11/2018 tarih, 30590 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Ogretim Uyesi
Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in ilgili maddeleri uyarinca;
“QOgretim Gorevlisi” ve “Arastirma Gorevlisi” almacaktir.

-Genel Sartlar-
1) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilir.
2) Ogretim Gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az “Tezli Yiiksek Lisans” derecesine sahip olmak sart: aranir.
3) Yurtdigindan alinan diplomalarin denkliginin Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmis olmas1 gerekmektedir.
4) Arastirma Gorevlileri ilanlarinda atamalar 2547 sayili Kanunun 50-d maddesine gore yapilacaktir.

-Basvuruda istenilen Belgeler-
1) Bagvuru Dilekgesi (www.agu.edu.tr)
2) Ozgegmis
3) Niifus ciizdan fotokopisi
4) Lisans/ lisansiistii diploma fotokopisi
5) Lisans transkript belgesi fotokopisi
6) ALES Belgesi
7) Yabanci Dil Belgesi
8) Lisansiistii 6grenci olduguna dair belge (Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvuru yapacak adaylar igin)
9) Tecriibe durumunu gosterir belge ve eki prim dokiimiinii gosterir SGK Belgesi (tecriibe sarti bulunan kadro igin)


http://www.agu.edu.tr/
http://www.agu.edu.tr/

ILAN EDILEN KADROLARA AIiT BiLGILER

BIRIM BOLUMU ANABILIM UNVAN D. | ADET | YABANCI | ALES OZEL SARTLAR
DALI DIL
Ogretim Ingilizce Ogretmenligi, ingiliz Dili ve Edebiyati, Ingiliz Dil Bilimi, ingiliz Dili
Yabanci Diller Yabanci Diller Yabanci Diller Gorevlisi 5 1 90 70 Egitimi, Ingilizce Miitercim-Terciimanhk, Ingilizce Ceviri Bilim veya
Yiiksekokulu (Zorunlu Ortak Amerikan Kiiltiirti ve Edebiyati Boliimii lisans mezunu olup, bu alanlarin
Ders) herhangi birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
Rektorlik Ogretim Lisans ve Lisansiistii derecelerini mithendislik alaninda tamamlamig olmak.
(Kariyer ve Profesyonel - - Gorevlisi 6 1 70 70 Universite-Sanayi igbirligi alaninda en az 4 yil tecriibe sahibi olmak.
Gelisim Uygulama ve (Uygulamal
Arastirma Merkezi) Birim)
Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Biyokimya, Biyoloji, Kimya veya Genetik ve
Yasam ve Doga Molekiiler Biyoloji Biyokimya Ars. Gor. 6 1 80 80 Biyomiihendislik Boliimlerinin birinden lisans mezunu olmak. Molekiiler
Bilimleri Fakiiltesi ve Genetik (SAY) | Biyoloji ve Genetik alaninda ya da Molekiiler Biyoloji ve Genetik Anabilim

Dallarindan birinde tezli yiliksek lisans yaptyor olmak.

-Aciklamalar-

1) ilanimizin yayimlandig tarihten itibaren 15 (on bes) giin igerisinde Ogretim Gérevlisi (Zorunlu Ortak Ders) ile Arastirma Gorevlisi kadrosu bagvurularinim ilgili birimlere, Ogretim
Gorevlisi (Uygulamali Birim) bagvurularinin Personel Daire Bagkanligina sahsen veya posta yolu ile yapilmasi gerekmektedir. Postadaki gecikmeler nedeniyle ilanda belirtilen siire
icerisinde yapilmayan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

2) Sartlan tasimayan veya sonradan sartlari tasimadigi tespit edilen adaylarin atamasi yapilmis olsa dahi atamalari iptal edilir.

3) Smav takvimi Universitemiz web sayfasinda ilan edilecek olup, ilan ile ilgili bilgilere Universitemizin www.agu.edu.tr adresinden ulasilabilir.



http://www.agu.edu.tr/

