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Sayfa No
SmaNo | . Stratejik Hedef No " ) " P — R ) Olasilik | Risk Puan - Risk Cevabr (14) X
Risk No (2] Birim/Alt Hedefi (4] Si Tespit Edilen Risk (6 Risk Tiirii (7) Meveut Kontrol (nle 8] Riskin Sahibi (9; Etki (10 Degisim Yond (13] Yeni Kontrol (15
& @ &) ires (5) p ® i (7) eveut Kontol @nlem) () ) (o) an L egisim Yonii (13) [ s G G = as)
AGUniin ulusal ve uluslararast bilim gevrelerinde gdrinirligini Risk: Uluslararast organizasyona katihm maliyetlerinin Kongrelerin web stemirde duyurulmass ve | A Bilim Dalt
1 502.19.001 |  Amag 2 Hedef2 |arttiracak (konferans, calistay, vb.) sayisimi plan | Egitim-og siirekli artmast Mali = S 4 Baskanhig ve 8 8 X
. hibrit yapilmast
donemi boyunca artirmak. Akademik Kurullar
Sebep: Biitge kisttt
AGU biinyesindeki nitelikli luslararas yiiksek lisans ve doktora Risk: Orencilerin isteksizligi Yararlanictlann proje sireslerine ve postdoc | ) i, gy
P - o " galismalarina hazirh agamalarina yonelik .
2 | 50219.002 | Amag2Hedef3 [sgrencilerinin ve dokiora sonrast arastirmacilarin saysini plan dénemi Arastirma diizeyinde Stratejik e ey Bagkanlig ve 5 4 20 X
sonuna kadar ii¢ katina gikarmak Se[be": Arastirma galismalarinin kazanimlarinin ) gelis Akademik Kurullar
veterince
Arastrmacilan acil ve oncelikli arastirma ihtiyaglanna cevap verccek - Risk: Yaturim malivetlerinin artmast - ! I “Ana Bilim Dalt
3 | 50210003 | Amag2Hedef 1 |belirlenmis laboratuar ve altyap tesislerini plan donemi sonuna kadar | M3 dizeyde planama Mali Bitge talebiyle birlikie olusturulacak Bagkanlig: ve 7 7 X
siireglerinde Sebep: Biitge kisiti laboratuvar ihtiyaglarinin belirlenmesi "
tamamlamak Akademik Kurullar
Seleced i o Risk: Organizasyonel zorluklarin artmas1 ibri Ana Bilim Daly
o+ | 50219000 | Amag2 Heders :elecegulw krmlk arasu‘n;ma a:aianm tespit elm]:k afmaC{yl(i.“plar.l doniml Arasirma dizeyinde ganizasy ali Konfemnslsnn‘du{m"u‘lmzsl ve hibrit Baskanlts ve 5 s o5 X
oyunca her yil en az bir galigtay veya arama konferanst diizenlemek. Sebep: Biltge kisit yapilmast Akadomik Kurallar
i araya geferek yrita Risk: Interdisiplineralanlardai iretiln akademik . “Ana Bilim Dah
5 502.19.005 | Amag 2 Hedef3  |(interdisipliner) arastirma projelerinin sayisui plan dénemi sonuna kadar Arastrma diizeyinde  |{iLn savisinin azhd S— . Stratejik ycasaria ishir " gelistiti Baskanhig ve 6 6 36 X
ki atina gokarmale. Sebep: Intrdisipliner alanlardaki et dyesi kurumsal diizeyde yonetilmesi Akadomik Kurdllar
savisinin azhi
Plan déneminin sonuna Kadar tim programlarda ulusal ve uluslararast Kurumsal diizeyde planlam: o stveqerinin kamuag K ve waman Akreditasyon galismalart hakkinda Ana Bilim Dal
6 502.19.006 |  Amag 2 Hedef 3 ak?e di;: o aln:;’k“ adar tim prog @ ulusal ve uluslararas, urumsa “ley_ edp a "efﬂ'{e‘E“‘ cinin Z‘"l‘(‘“‘ o — Stratejik bilgilendirmelerin yayginlastinilarak hazirlarm | Baskanhg ve 8 6 X
Y siireglerinde Sebep: Ensitiitiimiiz e adrolu ‘gvreu‘m iiyesinin koorrdinasyonun saglanmast Akademik Kurullar
ve @retim {ivelerinin_is vogunlugu
Risk: Enstitimiize basvuran fakat istenilen
srencileri : . yeterlilikleri tastyan uluslararast d@renci sayisun L Ana Bilim Dalt
7 | 50219007 | Amag 1 peders U‘llu:'l‘a;zrai‘lzn;tre:::"ﬂf::?r:sg‘:‘zzll:;:zl:‘:rzlll: rZI:kn dénemi boyuncaher | yoe Statsjik Kurumsal duz:ydst: }7[.;::;::5.mlzm armasmn | (e 6 6 . X
v ey . € Sebep: Universitemiz ve enstittimiizin uluslararast clanmas Akademik Kurullar
diizeydeki bilinirligin istenilen sevivede olmamast
Risk I Egitinlere Katlm Konusunda dgretim ‘Ana Bilim Dal
502.19.008 Uvelerinin istcksizlif — Baskanhigi ve 5 4 20 X
Sebep 1 Is yiikiinin fazla olamast veya egitimin Akedemik Kurdllar
Derslikleri ve ders siireglerini karsilikli etkilegimi ve akiif grenci oetirecedi katma degerin diisiik olmasi Etkilesimli katlim tegvik eden
8 Amag 1 Hedef 1 |katlimun en iist dereceye gikaracak sckilde Bu nitelikieki | Egitim-6¢ Risk 2: Diizenlenen cgitim igeriklerinin ogretim Stratejik ‘mekanizmalarmn gelistirilerck
derslik oranini plan déneminin sonuna kadar %100 oranina gikartmak {iyelerinin veya dgrencilerin beklentilerin yaygmlastinimas: Ana Bilim Dalt
502.19.009 Bagkanlig ve 5 4 20 X
Sebep 2: Ihtiyaglar ve talcpler dikkate alnmadan Akademik Kurullar
V}‘““?‘_l" e_”f“:“‘ staj ‘_’yi‘_““"‘i"“"‘ ve 1“"’;{”“}{“"’ fe:ek'e“y‘f st Risk: Uluslararasi alanda ortaya gikan uyusmazliklar Paydasiatl isbiliklorinin geli Ana Bilim Dalt
O | 0219010 Amag L Heder2 |t satom ve s dest saglayan i saysant plan e | P70 Govresel el dizey o yineimesi Baskaniizs ve s | X
yapan dgrenc say Y destegi saglay yisinp Sebep: Kilresel giig dengeleri ve mali durum ey Akadernik Kurullar
boyunca her yil en az yiizde on artrmak
Uluslararas: 5grenci, idari personel & Risk: Degisim programlarinin etkin kullanilamamast Temin ve degisim programlanm tessk Ana Bilim Dalt
10 | 50219.011 | Amag3 Hedef3 |desteklemek ve artirmak. Plan donemi boyunca her yil karsilikli degisim | Egitim-6g veva askiva alinmast Stratejik ve degisim prog 5 Baskanlig ve 6 6 36 X
. ) edilerek katiimin artirimast :
sayilarni en az yiizde on oraninda artrmak. Sebep: Yeterli sayida bagvurunun bulunmamas: Akademik Kurullar
Risk 11 Egitimlere katlim konusunda ogretim Ana Bilim Dal
502.19.012 iyelerinin istcksizigi _____ Stratejik Bagkanlig ve 7 6 X
Sebep 1: Orctim clemanlarinm ders yiiki ve idari Akademik Kurdllar
islerinin vogun olmasi
Risk 2: Diizenlenen cgitim igeriklerinin_beklentilerini “Ana Bilim Dal
AGU"deki insan giiciiniin (akademik ve idari personel) plan dénemi Kurumsal diizeyde personele y o
502.19.013 2 S f S, — armea’ ctzeyce | : Bagkanlig ve 7 7 X
1 Amag 3 Hedef 3 | sonuna kadar iiniversitenin stratejik biiyiime hedeflerini de dikkate alarak | Egitim-dgretim siireglerinde [Sebep 2: Personelin teoriden ziyade uygulamada egitimlerin geligtirilerek etkinlig Akademik Kurullar
nitelikli bir sekilde artmasin saglamak favdali olabilecek esitimleri tercih etmesi kontroliiniin saglanmast
Risk 3: Egitim tarihlerinin galisanlara gére Operasyonel
Ana Bilim Dalt
502.10.014 o ] e Baskanh1 ve 6 4 2 X
Sebep 3: idari ve akademik baza ireglerin birbirinden Akedemik Kurdllar
bagimsiz siirclerde yapilmast zorunlulugu
AGU bilesenlerinin (grenciler, akademik ve idari personel)
p i altirl serleri Risk: Cok kiltirli ortamlarin saglanmasinin zorlugu
;";f’:e"n{"mﬁ’fy""evb"]"":‘:f""k/?Tk':““i'";l‘“ f"f'“(:a:;lff\'“;f‘;f“l:" ¢ ® Kurumsal diizeyde personele yonelik Ana Bilim Dali
12 502.19.015 | Amag 3 Hedef3 | Pemmsemesint ve uygulamasim saglamak amaciyla plan donemiboyunca | ps;, 55 Stratejik cgitimlerin gelistirilerek ctkinliginin Baskanhig ve 5 5 25 X
her yil en az iki egitim programi dizenlemek ve uluslararast o ontrolioin ssElanman Aok Krotlar
organizasyonlarda aktif gorev almasim tesvik etmek ve desteklemek. Bu Scbep: Uluslararasi gretim iiyesi ve dgrenci
nitelikicki géreviendirmeleri plan donemi boyunca artirmak. sayllandaki azalma
Risk I: Stratejik amag ve hedeflere yonelik ‘Ana Bilim Dali
502.19.016 i vapmak Stratejik Bagkanlig ve 7 7 X
Sebep 1: Yeterli altyapinin saglanamamast Akademik Kurullar
Uluslararasi Bilimsel ve Kiiltiirel toplantilarin AGU’de yapilmasint X | planlama v Risk 2: Proje ve yarismaya gdre uygun danisman Paydastarta isbiikl — Ana Bilim Dali
13 [ 50219017 | Amag 3 Hedef 5 ve AGU*de diizenlenen bu tiir sayisim plan B o o T T O BT [¢ el dlono Baskanh ve 6 5 30 X
o adar etk N urumsal diizeyde yonetilmesi Akedomik Kurdllar
Risk 3: Katilim saglamak istcyen ogrenciler igin “Ana Bilim Dalh
502.19.018 veterli maddi kavnagin Mali Bagkanlig ve 7 7 X
Sebep 3: Biitge kisiti Akademik Kurullar
Plan donemi boyunca her yil en az bir adet olmak izere, arama ] - Ana Bilim Dal
14| 50219019 | Amag3 Heders |Konferanslan. danisma toplantilar vb. yGntemlerle AGU i ve yitksek | Kurumsal planlama ve cgitn Risk: Nitelikli akademik yayin sayrsinda azalma statik Paydaslarla isbirliklerinin gelistirilerck Basanhs v s ; X
: efitimin daha rekabetgi ve daha etkin olabilmesi igin dngdril ve uzgdrii bgretim sireglerinde  [Sebop: Ogretim Gyclerinin nitelig daha disak kurumsal diizeyde yonetilmesi Aok Kurallar
yapmak. vavinlara vénelmesi
Teknopark ve Kulugka Merkezleri gibi arastirma altyapisina ve sireglerine Risk: Enstit biinyesinde gergeklestirilmesi hedeflenen
destek olacak yapilarin plan ddneminin ilk g yil iginde ve uluslararast Kurumsal planfama | knolojk ivilestirmeler i ilgil finansal sorunlarin Merkezlerin ve dgretim yesi tesvik Ana Bilim Dalt
15 | 50219.020 | Amag2 Hedef3 |standartlarda olusmasin saglamak. Bu ofislerde yiiritilen proje sayisim ve msal Pl ilmesi Mali sisteminin iiniversite bilnyesinde Bagkanlig ve 6 7 X

5gretim clemanlan tarafindan kurulan sirket sayisini plan donemi boyunca
artirmak.

Sebep: Biitge kisitt

olusturulmast

Akademik Kurullar




Risk 1: Anlasma yapilacak kurumlarn taleplerinin “Ana Bilim Dal
502.19.021 Mali Bagkanlig ve 5 7 35 X
Sebep 1: Yeterli maddi ve personel kaynagmna sahip Akedemik Kurdllar
Amag 2 Hedef 3 |Vuslararast proje isbirlklerini desteklemek ve projelerin saysni plan Planfama si
dbnemi boyunca artrmak Risk 2: Saglanabilecek anlasmalarm potansiyel kurumsal diizeyde ydnetilmesi Ana Bilim Dali
502.19.022 kularinin enstitliniin yle rti Stratejik Baskanlig ve 6 6 36 X
Sebep 2: Potansiyel anlagmalarin 6grencilere yeterli Akademik Kurdllar
akademik favda sad
Risk 1: Ogrencin beklentilerine yonelik egitimlerin “Ana Bilim Dal
502.19.023 AGU’niin yasam boyu egitim faaliyetlerini (AGU Akademi) toplumdaki olmamas, - Baskanhigi ve 5 5 25 X
farkls gruplann, s ve sanayi diinyasinun, sivil toplum ve kamu Sebep 1: Spesifik konu ve egitimlere fazlaca ver Akademik Kurullar
. b " . Paydaslarla
Amag 1 Hedef4 | kuruluslarinn ihtiyaclaria cevap verecek sekilde yaygm, crisilebilir ve Planlama llghilre — - o . oo
" el Plan dncrnt boymuen per il et Risk 2: Ogrencilerin katldiklart egitimden hosnut urumsal diizeyde yonetilmesi JR——
502.19.024 yeni kurs sayisini yiizde on artirmak. olmama durumu Baskanhi@ ve 6 5 30 X
Sebep 2: Milfredat ve uygulamalarin katimer Akedemik Kurdllar
sevivesine gore il i
ONAYLAYAN

ACIKLAMALAR

Sira No: Risk kaydindaki siralamay! gosterit

erir. Risk numarast risk sahibinin bagh oldugu birimi de gosterecek sekilde yapilan bir kodlamadir. Risk devam et strece bu kod deg Ay kod bir baska riske verilmez. Omegin 502.10.001 Strateji Geligtirme Daire Baskanhigina ait bir riski gosterir. 502 kurum kodu, 10 birim kodu, 001 risk numarast

Tespit edilen riskler yazilir, Sebep: Bu riskin ortaya gikmasimin nedenleri belirilir

Veya gevresel risk tariinde degerlendirilir. (bkz. Risk Strateji BelgesD)

Meveut Kontrol (3nlem): Meveut Kontroller bu situna yazihr.

Riskin Sahibi: Riskin yonetilmesinden ve izlenmesinden sorumlu olan kisidir. Riskle ilgili bilgiy toplayan, izlemeyi gergeklestiren, riske verilen cevaplar yoneten ve riskin yonetildigine iiskin kanitlann tutulmasini saglayan kisi riskin sahibidir. Riskin sahibinde riske verilecek cevaplan gergeklestimek tzere gerekli kaynak ve yetki bulunmalidir. Riskin sahibi ayn zamanda, Risk kayillarimin gancellenmesi ve riskle ilgili olarak bir tist makama raporlama
apan kisidir.

Eiki: Var olan Gnlemiere ragmen riskin gergeklesirse olkisiin ne olacagi (espit cdilir (bkz. Risk Stratcji Belges)

OlasiTik: Var olan bnlemlere ragmen riskin gergeklesme olasthginin ni oldugu tespit edilir-(bkz. Risk Strateji Belgesi)

Risk Puani (R=ExO): Tespit edilen eiki ve ofasilik deg Garpilmast sonucu bulunan, risk puanlart nceden belirlencn yUksek, orta ve dlisuk dlzey puan araiklarima gore yazilir

Degisim (Riskin yoni): Bir bnceki risk Kaydi dikKate alinarak riskin durumundaki degisimin gosteriIdigi sutundur. (Y G/sabi) seklinde yazi fle 31 gibi idarcnin (ercihine gore yon isaretleriylc de gdsterilchilir. Daha dnce risk kaydi yoksa "Yent” oldugu belirilir

Risk Cevabr: Risk istahi gergevesine riske verilecek cevap belirlenir. (bkz. Risk Strateji Belgesi )

Yeny/ EK/Kaldirtlan Kontroller: Oncelikle meveut olup olmadig deg Veterll oldugu deg Tsc yeni bir Kontrol Gngoriimez. Y cterli de@il Isc yeni veya ok kontroller yazilir. Meveut Kontrollerden Kaldiriimast uygun bulunaniar da bu bolamde gosteriir




