HASSAS GOREV TESPIiT FORMU

HARCAMA BiRiMi: YONETIM BILIMLERiI FAKULTESI

ALT BiRiM: Dekan

Sira No: Hassas Gorevler Riskler(Gérevin Yerine Risk Dluzeyi** Kontroller/Tedbirler(Alinmasi Gereken | Hassas Gorevi Olan Personel AdiSoyadi
Getirilmemesinin Sonuclar) Onlemler)
1 Yiiksekogretim Egitim dgretimin aksamas, Yiksek Ilgili maddeler ve gereklilikleri konusunda | Prof. Dr. Erk HACTHASANOGLU
Kanunu'nun 4. ve 5. kurumsal hedeflere ulasmada bilgilendirilme y&niinde gerekli
maddelerinde belirtilen | aksakliklar yagsanmasi, kurumsal ¢aligmalarin tamamlanmasi
amag ve ilkelere uygun | temsil ve yetkinlikte sorunlar
hareket etmek yasanmasi
2 Fakilte Akademik Kurullarin ve idari islerin Yiiksek Gerekli duyurular1 zamaninda yaparak Prof. Dr. Erk HACTHASANOGLU
Kurulu, Fakillte Kurulu | aksamasi ile hak kaybi kurullar1 siiresinde ve mevzuata uygun
ve Fakilte Ydnetim olarak toplanmasim saglamak.
Kurulu gibi kurullara
bagkanlik etmek
3 Akademik ve idari Giinliik is akis1 ve idari islerin Orta Is akis siireclerinin zamamnda birimlerde Prof. Dr. Ertk HACIHASANOGLU
Personelin ylruttigi aksamasi, hak kaybinin olugmasi yerine getirilmesi, belgelerin diizenlenmesi
hizmetleri denetlemek ve is akis siireglerinin tam ve eksiksiz
olarak tespit edilip uygulanmasini
saglamak.
4 Satin alma ve ihale Personelin ¢aligma veriminin Yiksek Bolum ve idari birimlerle irtibat icerisinde | Prof. Dr. Erk HACIHASANOGLU
caligmalarimi diismesi, is akisinda ihtiya¢ duyulan mal veya hizmetin
denetlemek aksakliklarin yaganmasi teminini usuliine uygun bir sekilde
saglamak ve bunun i¢in gerekli
yazigmalarin takibini yapmak
5 I¢ kontrol, stratejik Egitim-6gretimin aksamas, Yiksek Boliim ve diger idari birimlerle irtibat Prof. Dr. Erk HACIHASANOGLU
plan ve faaliyet kurumsal hedeflere igerisinde veri akigim saglayip egitim yili
raporlarina katilmak ulagilamamasi, verim digiikligi ile ilgili gerekli isboliimii ¢cercevesinde
giincelleme paylagiminin yapilmasini
saglamak
6 Fakiilte etik kurallarma | Idari ve mali sorumluluk, hak Orta Hazirlayan kisinin bilingli olmasi, gelecek | Prof. Dr. Erk HACTHASANOGLU
uymak, i¢ kontrol kaybi yillarda olusacak kaybin dnlenmesi
faaliyetlerini
destelemek
7 Fakiiltede harcama Mali sorumluluk, hak kaybi Yiiksek Yiiriirliikte bulunan Mali mevzuatin Prof. Dr. Ertk HACIHASANOGLU
yetkililigi gérevini uygulanmasini saglamak
yapmak
Her akademik yilin
sonunda ve Kurumsal hedeflere ulasmada Tlgili Faliyetlerle ilgili kayitlar1 diizenli Prof. Dr. Erk HACTHASANOGLU
8 istendiginde fakiiltenin | aksakliklar yaganmasi, kurumsal | Ylksek tutmak raporlama esnasinda dikkatli olmak

idari, akademik ve
bilimsel ve diger
faaliyetleri hakkinda
rektorliige rapor
sunmak

temsil ve yetkinlikte sorunlar
Yasanmasi
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Prof. Dr. Erk HACIHASANOGLU




