ABDULLAH GUL UNIVERSITESI
YONETIM BiLIMLERI FAKULTESI
iSLETME BOLUMU

DERS TANIM VE UYGULAMA BiLGILERI

Dersin Adi Kodu Yariyih T+U Saat Kredisi AKTS
MUHENDISLIK EKONOMISI ECON - 344 BAHAR 340 3 4

On Kosul Dersleri

Dersin Tiirii Zorunlu
Dersin Dili ingilizce
Dersin

Koordinatérii Yard. Dog. Dr. Heiko Schuss

Dersi Verenler Yard. Dog. Dr. Heiko Schuss

Dersin

Yardimcilari Yok

Dersin amaci mihendislik faktltesi 6grencilerine gelecekteki profesyonel mesleklerinin ekonomik
yonlerini tanitmaktir. Rasyonel karar verme prensipleri kullanilarak, 6grenciler gesitli proje

Dersin Amaci  alternatifleri arasinda segim yapmayi 6grenirler. Dersin sonunda rasyonel karar verme modelleri
ve bunlarin gercek hayattaki problemleri tanitilir. Ogrenciler karl proje alternatifleri arasinda karar
verme, paranin zaman dederi, enflasyon, yipranma ve belirsizlik gibi kavramlari 6grenmis olurlar.

Giris: MlUhendislik Ekonomisi Kararlari
Ekonomik Modeller ve Sirketler
Muhasebe ve Finansal Karar Verme
Faiz Orani ve Ekonomik Denklik

Dersin Para ve ParauYénetimi

dgrenme Bugunki Degevr Analizi

Ciktilar Yillik Denk Deger Analizi

Geri D6nls Orani Analizi

Karar Verme ile ilgili Maliyet Kavramlari
Yipranma ve Kurumsal Vergiler

Proje Nakit Akimi Olusturma

Enflasyon, Proje Riski ve Belirsizlik
Yenileme / Degistirme Kararlari

Dersin Igerigi

HAFTALIK KONULAR VE ILGiLI ON HAZIRLIK SAYFALARI

Hafta Konular On Hazirhk

1 Girig: Mlhendislik Ekonomisi Kararlari Kitaptaki ilgili konu
2 Ekonomik Modeller ve Sirketler Kitaptaki ilgili konu
3 Muhasebe ve Finansal Karar Verme Kitaptaki ilgili konu
4 Faiz Orani ve Ekonomik Denklik Kitaptaki ilgili konu
5 Ders Anlatimi Olmadan Ogretme ve Ogrenme Haftasi / Proje Haftasi Kitaptaki ilgili konu
6 Para ve Para Yonetimi Kitaptaki ilgili konu
7 Buginkt Deder Analizi Kitaptaki ilgili konu
8 Yillik Denk Deder Analizi + Ara Sinav Kitaptaki ilgili konu
9 Bahar Tatili

10 Geri D6nus Orani Analizi Kitaptaki ilgili konu
11 Karar Verme ile ilgili Maliyet Kavramlari Kitaptaki ilgili konu
12 Yipranma ve Kurumsal Vergiler Kitaptaki ilgili konu
13 Proje Nakit Akimi Olusturma Kitaptaki ilgili konu
14 Enflasyon, Proje Riski ve Belirsizlik Kitaptaki ilgili konu
15 Yenileme / Degistirme Kararlari Kitaptaki ilgili konu
16 Final Sinavi

KAYNAKLAR

Ders Notu Derse ait slaytlar

Diger Kaynaklar Ders Kitabi: Park, Chan S.: Fundamentals of Engineering Economics, Pearson, Harlow, 2014




Yardimci Kitaplar:

1.

MATERYAL PAYLASIMI

Dokiimanlar Derse ait slaytlar, ders notlari, 6devler
Odevler Genellikle haftada bir kez
Sinavlar 1 Ara Sinav, 1 Final Sinavi.

DEGERLENDIRME SiSTEMi

YARIYIL iCi CALISMALARI SAYISI KATKI PAYI
Ara Sinav 1 25
Odevler 10 10
Proje 1 20
Derse Devam / Katilim 15 5
TOPLAM 60
Yiliginin Basariya Orani 60
Finalin Basariya Orani 1 40
TOPLAM 100

Ders Kategorisi

Temel Bilimler ve Matematik %0
Muhendislik Bilimleri %0
Sosyal Bilimler %100

DERSIN OGRENIM CIKTILARININ PROGRAM YETERLiLiKLERI iLE iLiSKisi
» . Katki Duzeyi
No Program Yeterlilikleri
i 2 3 4 5

Pazarlama, insan kaynaklari ydnetimi, Uretim ydnetimi, muhasebe ve finans gibi
1 isletmenin alt alanlarinda bilgi toplamak ve bu bilgiyi firmanin bitin misyon ve X
vizyonuna entegre etmek ve uygulamak.

Bilgi teknolojisi ve arastirma ydntemlerini kullanarak; veriyi edinme, yorumlama,
2 sentezleme ve sonuglari karar vermede kullanarak, kritik ve stratejik dislnceyi is X
problemlerini gdzme ve analiz etmede uygulamak.

Kiresellesmenin sirketler, insanlar ve ulusal ekonomiler Uzerindeki etkisini farkli

3 hukuki, siyasi ve ekonomik sistemleri géz éniinde bulundurarak anlamak. X
4 Daha iyi Urun, hizmet ve slreg yaratmada inovasyonun roliini anlamak. X
5 Yazili profesyonel iletisimde ve resmi s6zli sunumlarda yeterlilik gésterme yetenegi. X
6 Liderlik yeteneklerine sahip olma ve grup gorevlerini yerine getirmede takim olusturma X
ve isbirlikgilik yeteneklerini kullanma.
Is yerlerindeki hukuki ve etik sorunlari tanimak, bu sorunlarin potansiyel sonuglarinin
7 e = X
farkinda olmak ve bunlara alternatif gézimler Giretmek.
8 Orgiitsel kapsamda, kararlarda ve is uygulamalarinda sirdirilebilirlik ve kurumsal X
sosyal sorumluluk kavramlarini anlamak.
Devamli olarak profesyonel, saygili, dirist, adil ve mantikli bir bigimde davranmak ve
9 etik prensipleri ve mantiksal akil yuritmeyi is kararlarini almak ve dogrulamak igin X
kullanmak.
*1'den 5'e kadar artarak gitmektedir.
AKTS / is YUKU TABLOSU
- - Siresi Toplam
Etkinlikler Etkinlikler (Saat) is Yiki
Ders Siresi (Sinav haftasi dahildir: 16x toplam ders saati) 16 3 48
Sinif Digi Ders Calisma Siiresi (On calisma, pekistirme) 16 1 16
Proje 1 20 20

Odevler 10 1 10




Ara Sinav

Final Sinavi

Toplam is Yiikii
Toplam is Yiikii / 30
Dersin AKTS Kredisi

10
20

10
20
124
124/30
4




