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DERS TANIM VE UYGULAMA BiLGILERI

Dersin Adi Kodu Yariyil T+U Saat Kredisi AKTS
FINANSAL MUHASEBE BA-205 GUz 3+0 3 5

On Kosul Dersleri Yok

Dersin Tiiri Zorunlu

Dersin Dili ingilizce

Dersin

Koordinatorii
Dersi Verenler

Dersin
Yardimcilari

Dersin Amaci

Dersin Ogrenme
Ciktilar

Dersin Igerigi

Hayrettin Uzunoglu

Hayrettin Uzunoglu

Yok

Bu ders finansal muhasebe ile ilgili temel teori, kavram ve uygulamalari tanitmayi ve sirketlerin

ve diger kuruluslarin yayinlanmis finansal tablolarinda yer alan bilgilerin anlasilmasini saglamayi
amaglamaktadir.

. Muhasebe kavram ve ilkelerini 6grenmek ve uygulamak

. Muhasebe dénglsiuni 6grenmek

. Varlik, borg, 6zsermaye, gelir ve gider hesaplarinin belirlenmesi

e Temel muhasebe islemlerinin kaydedilmesi

. Yillik mali tablolarin hazirlanmasi ve yorumlanmasi

. Isletme faaliyetlerini ydnetmek ve sonuclarini dederlendirmek igin finansal tablolarin ve
finansal bilgilerin kullaniimasi

. Muhasebeye Giris: Muhasebe Cevresine Genel Bakis

e Temel Finansal Tablolar - I

e Temel Finansal Tablolar - II

. Muhasebe Hesaplarinin Kullanimi, Borg ve Alacak Girigleri

. Muhasebe Donglisi: Ekonomik Olaylarin Ele Ainmasi

*  Tahakkuklar ve Gelecek Donemlere Ait Gelir ve Giderler - I

*  Tahakkuklar ve Gelecek Donemlere Ait Gelir ve Giderler - II

. Finansal Sonuglari Raporlama

*  Ticari Satis Faaliyetleri

. Stoklar

. Satilan Mamil Maliyeti

. Maddi ve Maddi Olmayan Varliklar

. Kisa Vadeli ve Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar

Ozsermaye: Odenmis Sermaye

HAFTALIK KONULAR VE ILGiLI ON HAZIRLIK SAYFALARI

Hafta

Konular

Muhasebeye Giris: Muhasebe Cevresine Genel Bakis
Temel Finansal Tablolar - I

Temel Finansal Tablolar - II

Muhasebe Hesaplarinin Kullanimi, Borg ve Alacak Girigleri
Muhasebe Donglisii: Ekonomik Olaylarin Ele Alinmasi
Tahakkuklar ve Gelecek Dénemlere Ait Gelir ve Giderler - I

Tahakkuklar ve Gelecek Dénemlere Ait Gelir ve Giderler - 1I

Finansal Sonuglari Raporlama

Ticari Satis Faaliyetleri

Satilan Maml Maliyeti
Maddi ve Maddi Olmayan Varliklar
Kisa Vadeli ve Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar

1

2

3

4

5

6

7

8 Ara Sinav
9

10

11 Stoklar
12

13

14

15

Ozsermaye: Odenmis Sermaye

On Hazirhk

Kitaptaki ilgili bélim
Kitaptaki ilgili bélim
Kitaptaki ilgili bélim
Kitaptaki ilgili bélim
Kitaptaki ilgili bélim
Kitaptaki ilgili bélim
Kitaptaki ilgili bélim

Kitaptaki ilgili bélim
Kitaptaki ilgili bélim
Kitaptaki ilgili bélim
Kitaptaki ilgili bélim
Kitaptaki ilgili bélim
Kitaptaki ilgili bélim
Kitaptaki ilgili bélim




16 Final Sinavi

KAYNAKLAR
Ders Notu Bu derse ait ders notlari ve slaytlar

Ders Kitabi: Financial Accounting, 16 th Edition, by Williams, Haka, Bettner and Carcello, 2012,

Diger Kaynaklar -~ Hill Trwin, ISBN 978-1-259-25582-3

MATERYAL PAYLASIMI

Dokiimanlar Bu derse ait ders notlari ve slaytlar
Odevler Her ay islenilen konu ile ilgili 2 6dev verilecektir.
Sinavlar 1 Ara Sinav ve 1 Final Sinavi

DEGERLENDiIiRME SiSTEMi

YARIYIL iCi CALISMALARI SAYISI KATKI PAYI
Ara Sinav 1 30
Odevler 8 8
Kiglk sinav (quiz) 6 12
TOPLAM 50
Yiliginin Basariya Orani 50
Finalin Basariya Orani 1 50
TOPLAM 100

Ders Kategorisi

Temel Bilimler ve Matematik %40
Muhendislik Bilimleri %0
Sosyal Bilimler %60

DERSIN OGRENIM CIKTILARININ PROGRAM YETERLILiKLERI iLE iLiSKisi
Katki Dlzeyi
No Program Yeterlilikleri
1 2 3 4 5

Pazarlama, insan kaynaklari yonetimi, Uretim ydnetimi, muhasebe ve finans gibi isletmenin
1 alt alanlarinda bilgi toplamak ve bu bilgiyi firmanin bitiin misyon ve vizyonuna entegre X
etmek ve uygulamak.

Bilgi teknolojisi ve arastirma ydntemlerini kullanarak; veriyi edinme, yorumlama, sentezleme
2 ve sonuglar karar vermede kullanarak, kritik ve stratejik distinceyi is problemlerini gézme X
ve analiz etmede uygulamak.

Kiresellesmenin sirketler, insanlar ve ulusal ekonomiler Gzerindeki etkisini farkli hukuki,

3 siyasi ve ekonomik sistemleri g6z éniinde bulundurarak anlamak. X
4 Daha iyi Urin, hizmet ve slreg yaratmada inovasyonun roliini anlamak. X
5 Yazili profesyonel iletisimde ve resmi s6zli sunumlarda yeterlilik gésterme yetenegi.
6 Liderlik yeteneklerine sahip olma ve grup gdrevlerini yerine getirmede takim olusturma ve
isbirlikgilik yeteneklerini kullanma. X
7 Is yerlerindeki hukuki ve etik sorunlari tanimak, bu sorunlarin potansiyel sonuglarinin X
farkinda olmak ve bunlara alternatif gézimler iretmek.
8 Orgiitsel kapsamda, kararlarda ve is uygulamalarinda sirdrilebilirlik ve kurumsal sosyal
sorumluluk kavramlarini anlamak. X
9 Devamli olarak profesyonel, saygil, dirist, adil ve mantikl bir bicgimde davranmak ve etik X

prensipleri ve mantiksal akil ylrGtmeyi is kararlarini almak ve dogrulamak igin kullanmak.

*1'den 5'e kadar artarak gitmektedir.




AKTS / is YUKU TABLOSU
Etkinlikler

Ders Siresi (Sinav haftasi dahildir: 16x toplam ders saati)
Sinif Digi Ders Calisma Siiresi (On calisma, pekistirme)
Internette tarama, kiitiiphane calismasi

Odevler

Arasinavlar

Yariyil Sonu Sinavi

Toplam is Yiikii

Toplam is Yiikii / 30

Dersin AKTS Kredisi

Etkinlikler fsl’arsf)'
16 3
16 3
16 3
8 2
15
1 20

Toplam
Is Yiki
48
48
48
16
15
20
195
195/30
5




