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GOREVLERI

a) Mevzuatla Daire Bagkanligina verilen gérevlerin diizenli, hizli,
etkin,verimli ve hukuka uygun yiiriitiilmesini saglamak i¢in
gerekli tedbirleri almak ve uygulamak,

b) Baskanligin amiri sifatiyla 657 sayili Devlet Memurlar:
Kanunu ve diger mevzuatla kurum ve birim amirlerine taninan
gorevleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak,

¢) Bagkanligin biitce teklifini hazirlamak ve kadro ihtiyacini
belirleyerek gerekli is ve islemleri yliriitmek,

d) Harcama yetkilisi sifatiyla bu yetkisini gerektiginde uygun
gordiigi kisilere devretmek ve gerceklestirme gorevlilerini
belirlemek,

e) Idari ve mali karar ve islemlere iliskin olarak i¢ kontroliin
isleyisini saglamak,

f) Baskanligin calismalar1 hakkinda yillik faaliyet raporunun
hazirlanmasini saglamak,

g) Basgkanlikta yiiriitiilen is ve islemleri ve personeli denetlemek,
h) Subelerin etkin ¢alisabilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak,

1) Subeler arasinda koordinasyonu saglamak,

j) Baskanlikta gerekli diizenleyici islemleri yapmak,

k) Ust amirler tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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