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Sorumlu is Akis Siireci Gorev Yetki ve Mevzuat
Personel § AKlg Sorumluluklar
Basta 2547 Sayili
Kanun
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Gorev suresi dolacak personelin
Béliim/Anabilim Dali Bsk.lig1 na bu durum 3

» A4

Arastirma Goérevlisi,

Ogretim Gorevlisi Doktor Ogretim Uyesi

Vv

\ .
ilgili Personel gérev siiresi dolmadan llgli 5Bretim Uyesi, teblig tarihinden | | Gdrev siiresi dolmadan en az 15
ilgili itibaren 1 hafta igerisnde dilekge P e "
ligili Personel en az 1 Ay 6nce, dilekge ekinde faaliye kinde e ;osyasm| Béli]rcn giin 6nce Boliim Baskanhgina

raporu ile birlikte Boliim Bagkanligina
basvuru yapar.

Baskanligina teslim eder basvurmak.

y
N ™ lilgililerin basvurularini Bolim
ligili B61im Bbiim Bagkanligl, Igili personelin o Bolim BESk'a'"!'é' kendi gérustintide | |Baskanliginin goriisii ile birlikte bir
sekreteri raporlarini, balim gériisii ile birlikte eren teklifini Dekanlik Makamina yazi ekinde Dekanlik Makamina
Dekanlik Makamina sunar. sunar.
) |sunmak.
A4 o
Ve ~ |Dr. Ogr. Uyesi Bagvurularini Y.K.

Dekanlik Makamu ilgili dosyayi inceler

Yazi I;Ierl Birim ve kendi goristinii de ekleyerek

Adayin bilimsel dosyalari, Dekanlik Giindemine almak, diger personel
Makaminca belirlenen 3 kisilik bilim

Personeli Uzman ve Ogretim Gérevlileri igin jiirisi tiyelerine gonderilir. icin Dekanlk goriisiinii Rektorliik
Yonetim Kurulu Karari ile birlikte \ J IMakamina sunmak.
Rektorlik Makamina sunar. \L
7 . S
Bilim jiiri dyelerinden alinan Dr. Ogr. Uyesi igin alinan karari

i s Riri raporlar yapilacak ilk yonetim JR. -
Yazi Igleri Birim R GRS Y E s e el kuruluna alnarak aday hakkinda Dekanlik goriisii ile birlikte yazi
Personeli olarak Dekanligimiza bildirilir. alinan karar Dekanlik goriisi ile ekinde Rektorlilk Makamina
birlikte Rektorliik Makamina sunmak.
é/
I
Rektorluk Rektorluk
Makamn% ® wﬂln Karari
YV V Rektorliik makaminca alinan kadro
Yaz i;leri Birim bogaltma onayini ilgiliye teblig
P i ilgili Personele teblig edilmek edilmek tizere boéliimiine yazmak
ersoneli tizere bolimiine yazilr. ve alinan tebelliig belgesini
Rektorliilk Makamina sunmak.
Rektorlilk makaminca yapilan
: - eniden atamayi geregi icin
Yazi Igleri Birim Geregi icin Tahakkuk servisine ve v y 8 i slig
Personeli gili personele teblig edilmek tizere % tahakkuk servisine iletmek ve
bolimiine bildirilir. ilgiliye teblig edilmek lizere
N béliimiine yazmak.
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