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BASLANGIC
1. Amag
Abdullah Giil Universitesi (“AGU”) Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas1 (“Politika”),
AGU tarafindan uygulanmakta olan saklama ve imha faaliyetlerini iceren; yontem, siireg, is
ve islemler konusunda yiiriitiilecek usul ve esaslar1 belirlemek tizere hazirlanmistir.
AGU; Idare Stratejik Plani’nda ortaya konulan misyon, vizyon ve kurumsal temel ilkeleri
1s181nda; calisan adayi, calisan, diger (6grenci), tedarik¢i (hizmet saglayici), ziyaretgi ve
iiciincii kisiye ait kisisel verilerin T.C. Anayasasi, Tiirkiye'nin taraf oldugu uluslararasi
sozlesmeler, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK?”), bu kapsamda
cikarilan yonetmelik ve rehberler ile ilgili mevzuata uygun usulde elde edilmesini,
islenmesini, ilgili kisilerin haklarimi etkin bir sekilde kullanmasinin saglanmasini ilke olarak
kabul etmistir. Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iliskin is ve islemler, AGU’niin
hazirladigit KVKK Politikasi’na uygun yuritilir.
2. Kapsam
AGU’niin calisan adayi, calisan, diger (6grenci), tedarik¢i (hizmet saglayici), ziyaretci ve
ficiincii kisiye ait kisisel verileri bu Politika kapsaminda olup AGU’niin kendi organizasyonu
icerisinde veya AGU tarafindan yonetilen, yonlendirilen, etki edilebilen kisisel verilerin
islendigi tim kayit ortamlari ve kigisel veri islenmesine yonelik faaliyetler bu Politika
kapsamindadir.
3. Kisaltmalar ve Tanimlar: Politika kapsaminda kullanilan kisaltma ve tanimlar asagida
belirtilmistir.
AGU: Abdullah Giil Universitesi.
Ahcr Grubu: Abdullah Giil Universitesi (Veri sorumlusu) tarafindan kisisel verilerin
aktarildig1 gercek veya tiizel kisi kategorisi.
Acik Riza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle acgiklanan
riza.
Anonim Hale Getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.
Arsiv Belgesi: Son islem tarihi iizerinden yirmi yil gegmis veya on bes yil gegtikten sonra
kesin sonuca baglanmis bulunan ve giinlik is akisi i¢inde islevi bulunmayan, varsa tabi
oldugu diger mevzuat ile saklama planlarindaki saklama siirelerini tamamlayan, liretim
bigimleri, donanim ortamlar1 ne sekilde olursa olsun gelecege, tarihi, siyasi, sosyal, kiiltiirel,
hukuki, idari, askeri, iktisadi, dini, ilmi, edebi, estetik, biyografik, jeneolojik ve teknik
herhangi bir deger olarak intikal etmesi gereken ve bir bilgiyi i¢eren yazilmis, ¢izilmis,
resmedilmis, goriintiilii, sesli veya elektronik ortamlarda iiretilmis belge.
Arsivlik Belge: Siire bakimindan arsiv belgesi vasfini kazanmayan veya bu siireyi
doldurmasina ragmen giincelligini kaybetmeyen, hizmetin yliriitiilmesi acisindan islevi olan
belge.
Belge: Kamu kurum ve kuruluslar ile gercek ve tiizel kisilerin is ve islemleri neticesinde
olusan, iiretim bicimleri ve donanim ortamlari ne sekilde olursa olsun bir bilgiyi iceren
yazilmis, ¢izilmis, resmedilmis, goriintiilii, sesli veya elektronik kayit ortama.
Calisan: Abdullah Giil Universitesi personeli.
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Dijitallestirme/Sayisallagtirma: Kagit ortamindaki belgelerin tarayici, kamera gibi cihazlar
veya diger yenilik¢i teknikler kullanilarak sayisal ortama aktarilmasi.

EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemi

Elektronik Ortam: Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi,
degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar.

Elektronik Olmayan Ortam: Elektronik ortamlarin disinda kalan tiim yazili, basili, gorsel
vb. diger ortamlar.

Hizmet Saglayic1: Abdullah Giil Universitesi ile akdedilen sézlesme gergevesinde hizmet
saglayan gergek veya tiizel kisi.

Tlgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisi.

flgili Kullamic1: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak tizere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya
veri sorumlusundan aldigi yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri isleyen kisiler.

Imha: ileride kullamlmasina ve saklanmasina gerek gériilmeyen, arsiv belgesi veya arsivlik
belge disinda kalan, hukuki kiymetini ve bir delil olma vasfin1 kaybetmis kisisel veri i¢eren
belgenin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

Kanun: 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcas1 olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her
tirlii ortam.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iligkin her tiirlii bilgi.

Kisisel Veri Isleme Envanteri: Veri sorumlularinin is siireglerine bagli olarak
gerceklestirmekte olduklart kisisel verileri isleme faaliyetlerini; kisisel verileri isleme
amaclar1 ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu kisi grubuyla
iliskilendirerek olusturduklar1 ve kisisel verilerin islendikleri amaglar i¢in gerekli olan azami
muhafaza edilme siiresini, yabanci llkelere aktarimi Ongoriilen kisisel verileri ve veri
giivenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklar1 envanter.

Kisisel Verilerin Islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi,
aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler lizerinde gerceklestirilen her tiirlii islem.

Komisyon: Abdullah Giil Universitesi Kisisel Verileri Koruma Komisyonu.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisilincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanclar, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi,
cinsel hayati, ceza mahkGmiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve
genetik verileri.

Periyodik Imha: Kanunda yer alan kisisel verilerin islenme sartlarmin tamammin ortadan
kalkmas1 durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.
Politika: Abdullah Giil Universitesi Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikast.
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Senato: Abdullah Giil Universitesi Senatosu.
VERBIS: Veri Sorumlulari Sicil Bilgi Sistemi
Veri Isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel
verileri isleyen gergek veya tiizel kisi.
Veri Kayit Sistemi: Veri sorumlularinin kisisel verileri belirli kriterlere gore yapilandirarak
isledigi internet lizerinden erigilebilen kayit sistemi.
Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarimi ve vasitalarii belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasinda ve yonetilmesinden sorumlu gergek veya tiizel kisi.
Yonetmelik: 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi,
Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Y 6netmelik.

YUKUMLULUKLER VE GOREYV PAYLASIMLARI
AGU’niin tiim birimleri ve ¢alisanlar1; Politika kapsaminda alinmakta olan teknik ve idari
tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, ¢alisanlarin egitimi ve farkindaliginin arttirilmasi, kigisel
veri islenmesi siirecinin takibi, diizenli denetimi ile kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
islenmesinin, erigsilmesinin Onlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasinin
saglanmasi, saklama siiresi dolan kisisel verilerin imhasinin saglanmasi i¢in kisisel veri
islenen tim ortamlarda veri giivenligini saglamaya yonelik idari ve teknik tedbirlerin alinmasi
hususlarinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.
Kisisel verilerin hangi durumlarda aktarim niteligi tasidigi, 6698 sayili Kanun’da agikca
diizenlenmis olup kurum igerisinde gergeklestirilen ve kurum tiizel kisiligi sinirlari iginde
kalan birimler arasi veri paylasimlar1 “kisisel veri aktarimi” olarak degerlendirilmemektedir.
Calisanlar, veri sorumlusu (Universite) tarafindan belirlenen isleme amaglar1 ve vasitalari
dogrultusunda hareket etmekte, veri sorumlusunun verdigi yetki ve talimatlar ¢ercevesinde
kigisel verileri islemektedir. Ilgili kullanicilar tarafindan vyiiriitiilen islemler °
faaliyeti” kapsaminda kalmaktadir.
Kisisel verilerin saklama ve imha islemlerinde gorev verilenlerin unvanlari, birimleri ve gorev

‘yonetim

tanimlari ekli tabloda gosterilmistir.

YETKI

BIRIMI* UNVANI GOREVI ALANI

Politika’nin yiiritilmesi, bu kapsamda
N . icrai  nitelikteki  kararlarin  alinarak .
Rektorliik Rektor .. . . . AGU
birimlere iletilmesi ve Politika’ya uygun

hareket edilmesinden sorumludur.

Politika kapsaminda Rektor tarafindan
alinan icrai kararlarin dagitimi ve karara

Genel Sekreterlik Genel Sekreter o . . AGU
iligkin siirecin usuliine uygun
sonug¢landirilmasindan sorumludur.

.. lisanl Politika’ya uygun hareket
AGU Kisisel . CabisanlarmPolitika’ya Lyg

o Komisyon Bagkan/Eg | etmesinin saglanmasi amaciyla .
Verileri Koruma .. . R . e AGU

. Bagkan ve Uyeleri | yonlendirici ve bilgilendirici kararlar
Komisyonu

alarak ilgili birim/lere iletilmesinden

! Saklama ve imha siiregleri gérev dadgilimi tablosu
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sorumludur.
Politika’nin hazirlanmasi, gelistirilmesi,
AGI:'J K_isisel Komisyon Bakan/Es yﬁl?'it.ﬁlrnesi ve giil.lcellenmesinin )
Verileri Koruma . .~ | takibinden ve tereddiit edilen konularda | AGU
. Bagkan ve Uyeleri | .~ . . e
Komisyonu iletilen hususlarda tavsiye niteliginde
goriis bildirilmesinden sorumludur.
Politika’nin ilgili ortamlarda
Biled Islem Dai yayinlanmasi, ilgili ortamda
ilgi Islem Daire : .. o -
g1 . Daire Bagkani giincellenmesi ile uygulanmada ihtiyag AGU
Baskanhg1 . - .
duyulan teknik destegin  koordine
edilerek sunulmasindan sorumludur.
Fakiilte, Gorevlerine uygun olarak biriminde
Yiiksekokul, Dekan/Miidiir Politika’nin yiuriitiilmesinden
Enstitiiler sorumludur.
Politika’nin  yiiriirliikteki ~ mevzuatla
mlastirilarak gilincel hale getirilmesi, .
Hukuk Miisavirligi Hukuk Miisaviri s Sll, gl,l © oL g. Hrmes AGU
KVK Komisyonu’na iletilmesinden ve
birimde uygulanmasindan sorumludur.
Politika’nin  uygulanmasma  yonelik;
birim tarafindan olusturulan eylem plani
. ergevesinde veya KVK Komisyonu’nca
Personel Daire , sereey ) V 4 , JOrd .
. Daire Bagkan1 talep edilmesi halinde yapilacak olan | AGU
Baskanhgi . .. . .. .
hizmet i¢i egitim stireclerinin
diizenlenmesinden ve koordinasyonundan
sorumludur.

. . Gorevleri dahilinde Politika’nin usuliine S
Akademik ve Idari .. . . e . Igili
.. Birim Personeli uygun sekilde yiiriitiilmesinden g
Birimler Birim

sorumludur.

KAYIT ORTAMLARI
AGU tarafindan islenen kisisel veriler, veri niteligi dikkate alinarak belirlenen ortamda,
hukuka uygun ve giivenle saklanir.
Kisisel veri saklama ortamlari

ELEKTRONIK ORTAMLAR

Aktaricl nitelikteki cihazlar

Fotokopi makinesi, yazici, tarayict

Mobil cihazlar

Laptop (diziistii bilgisayar), telefon, tablet vd.

Kisisel bilgisayarlar (PC)

Masatisti

Bilgi giivenligi ortamlari

giinliik kayit dosyasi, antiviriis vd.

Gilivenlik duvart (firewall), saldir1 tespit ve engelleme,

Ofis yazilimlari, portal (UYAP, HYS, HITAP gibi), EBYS,
YOKSIS, akademik yazilimlar (BAPSIS vd.), personel
islemlerine iliskin yazilimlar (NETIKET vd.), VERBIS

Yazilim ortamlari

USB, hafiza kart1, harici SSD, bellek kartlari, harici sabit

Mobil bellek ortaml .
obil bellek ortamlari diskler vb.

Sunucu (server) ortamlari Veri tabani, etki alan1 (domain), yedekleme, e-posta, web,
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dosya paylasimi vd.

Kompakt diskler (CD), Dijital ¢ok yonlii diskler (DVD),
Optik disk ortamlar: yiiksek kapasiteli video depolama diskleri (Blu-ray diskler)

vd.

ELEKTRONIK OLMAYAN ORTAMLAR

Fiziksel ortamlar Kagit vd.

Yazihi, Basili ortamlar Kitap, brosiir vd.

Gorsel ortamlar Albiim vd.

Manuel kayit ortamlar: Formlar, kayit defterleri, listeler vd.
SAKLAMA VE IMHA

AGU tarafindan; calisan adaylari, ¢alisanlar, tedarikgiler (hizmet saglayici), ziyaretciler ve
diger (6grenciler vd.) ilgili (gergek ve tiizel) kisilerin kisisel verileri Kanun’a uygun olarak
saklanir ve imha edilir.

1. Saklamaya Iliskin: Kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimi Kanun’un 3 iincii
maddesinde yapilmis, islenen kisisel verilerin genel ilkeleri 4 iincli maddesinde belirlenmis,
kigisel verilerin, hukuka ve diiriistlik kurallarina uygun olmasinin yaninda, islendikleri
amagla baglantili, sinirli, 6l¢iilii olmasi ile ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag
icin gerekli siire kadar muhafaza edilmesi gerektigi, 5 ve 6 nc1 maddelerde kisisel
verilerin/ozel nitelikte kisisel verilerin islenme sartlar1 diizenlenmistir.

Buna gore, AGU niin kisisel veri isleme faaliyetleri kapsaminda; yapilan is ve islemler,
haberlesmeler ile AGU ile gercek veya tiizel kisilerin gordiikleri hizmetler neticesinde olusan,
giincelligini kaybetmemis, aktif ve giinliik is akist ic¢inde islevi bulunmasi nedeniyle
kullanilan kisisel veriler, ilgili mevzuatta dngoriilen veya isleme amacina uygun siire kadar
saklanir.

1.1. Hukuki Sebepler: AGU, veri isleme faaliyetleri ¢ercevesinde isledigi kisisel verileri
ilgili mevzuatta 6ngoriilen ve saklamay1 gerektiren siire kadar muhafaza eder. Kisisel veriler,
yiirilirliikkte olan kanun ve ikincil diizenlemelerde belirtilen siireler kadar saklanir.

KANUN IKINCIL MEVZUAT
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi | isyeri Bina ve Eklentilerinde Almacak
Kanunu Saglik ve Giivenlik Onlemlerine Iliskin
Y onetmelik

6563 sayil Elektronik Ticaretin | Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik
Diizenlenmesi Hakkinda Kanun

6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu | Kisisel Saglik Verileri Hakkinda
Yonetmelik

6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is | Sir Niteligindeki Bilgilerin Paylasilmasi
Sozlesmesi Kanunu Hakkinda Y 6netmelik

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu Yiiksekogretim kurumlarmin isleyisine dair
yonetmelik, usul ve esaslar1 diizenleyen
ikincil nitelikteki tiim mevzuat

6098 sayili Tiirk Borg¢lar Kanunu 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu'nun 58.
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Maddesine
Isletmelerinin

Gore Ddéner Sermaye

Kurulmasinda  Uyulacak

Esaslara iliskin Yonetmelik

5651 sayili Internet Ortamimda Yapilan
Yaymlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar
Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi
Hakkinda Kanun

Kurumlarinda Doner
Yapilacak Ek
Dagitilmasinda

Yiiksekogretim
Sermaye  Gelirlerinden
Odemenin Uygulanacak

Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortast Kanunu

Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel

Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik

5434 sayili Emekli Sandig1 Kanunu

Yiiksekogretim Kurumlarinin = Yurt Dist
Yiksekogretim Kurumlariyla Ortak Egitim
Ogretim Programlarina Dair Y6netmelik

5352 sayil1 Adli Sicil Kanunu

Yiiksekdgrenim Ozel Barmma Hizmetleri
Y 6netmeligi

5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi Kanunu

4982 sayil1 Bilgi Edinme Kanunu

4857 sayili Is Kanunu

4734 sayili Kamu Ihale Kanunu

4721 sayil1 Tiirk Medeni Kanunu

3071 Dilekge Hakkinin

Kullanilmasina Dair Kanun

sayilt

2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu

2828 sayil1 Sosyal Hizmetler Kanunu

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

213 sayil1 Vergi Usul Kanunu

193 sayili Gelir Vergisi Kanunu

Sol siitunda sayilan kanunlara dayanilarak
hazirlanan ve kisisel veri islemeyi gerektiren
diger mevzuat ve ilgili hiikiimleri

1.2. Saklamaya liskin: AGU, isledigi kisisel verileri asagida gosterilen ve genel kategorile

halinde basliklar altinda sayilan kisisel veri isleme amaclarini dikkate alarak saklar.

Insan kaynaklari siireglerini yiiriitmek

Kurumsal ve yetkili kurumlarla olan iletisimi saglamak

Fiziki mekan, idari ve teknik nitelikte glivenligi saglamak

Istatistiki ve bilimsel icerikli calismalar yapmak

Imzalanan sézlesmeler ve protokollere dayanan is ve islemleri yerine getirmek

Verilen hizmetleri diizenlemek, giincellemelerini yapmak

Ilgili mevzuat ile getirilen diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildig1 sekilde, hukuki

yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini saglamak

AGU ile is iliskisinde bulunan gergek / tiizel kisilerle irtibat1 saglamak

Mevzuata uygun nitelikte raporlamalar yapmak

Cagr1 merkezi siireglerini yliriitmek ve yonetmek

=
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Ileride dogabilecek uyusmazliklarda hukuki delil olarak ispat yiikiimliiliigiinii yerine
getirmek

2. Imhaya Iliskin: AGU tarafindan islenen kisisel verilerin saklamay1 gerektirir isleme
amacinin ortadan kalkmasi ve imhay1 gerektiren sebeplerin olusmasini dikkate alarak islem
yapar. AGU kisisel verileri ilgili kisinin talebi {izerine siler, yok eder veya herhangi bir
bagvuru aranmaksizin saklama siiresinin agilmasi ile re’sen siler, yok eder veya anonim hale
getirir. AGU, isledigi kisisel verileri asagida gosterilen sebepleri dikkate alarak imha eder.

Kisisel verinin islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi veya
yiirtirliikten kaldirilmasi

Islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi

Kisisel veri islemenin sadece acgik riza sartina dayanilarak gerceklestigi hallerde, ilgili
kisinin agik rizasini geri almasi

Kanun’un 11 inci maddesi geregince ilgili kisinin kisisel verilerinin silinmesi ve yok
edilmesi basvurusunun kabul edilmesi

Ilgili kisinin kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi talebi
ile yaptig1 basvurusunun AGU tarafindan reddedilmesi, kendisine verilen cevabi yetersiz
bulmasi veya Kanun’da belirlenen siirede cevap verilmemesi durumunda, Kurul’a sikayet
bagvurusu yapilmasi ve bu bagvurunun Kurul tarafindan uygun bulunmasi

AGU tarafindan islenen kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin asilmis
olmas1 ve kisisel verileri daha uzun siire saklamayr hakli kilacak bagka bir dayanagin
olmamasi

TEDBIRLER

AGU, kisisel verilerin islendigi andan itibaren giivenli bir ortamda saklanmasi, hukuka aykiri
islenmesinin ve erigsimin Onlenmesi, kisisel verilerin saklanmasina iliskin siirenin bitmesi
nedenleriyle mevzuata uygun olarak imha edilmesi amaciyla, Kanun’un 6 nc1 maddesinin 4
iincii fikrasindaki: “Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, ayrica Kurul tarafindan
belirlenen yeterli onlemlerin alinmasi sarttir.” diizenlemesiyle, 12 nci maddesi hiikmiine
istinaden veri sorumlusu olarak veri giivenligine iligkin yiikiimliiliikleri kapsaminda teknik ve
idari tedbirleri alir.

KiSISEL VERILERI IMHA USULLERI
Kisisel veriler, Kanun’da ve ilgili mevzuatta 6ngoriilen siire ya da islendikleri amag i¢in
gerekli olan saklama siiresinin sonunda, re’sen veya ilgili kisinin bagvurusu iizerine yine ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak AGU tarafindan imha edilir.
1. Kisisel Verilerin Silinmesi: Saklanma siiresi sona eren Kisisel veriler bulunduklar1 ortam
dikkate alinarak asagida tablo halinde gosterilen yontemler esas alinarak silinir.

KIiSISEL VERI KAYIT
ACIKLAMA
ORTAMI ¢
Sunucu (server) Tlgili veriler iizerinde sistem y®neticisi, veri tabam ydneticisi
ortamlari, Yazihmsal disindaki tiim kullanicilarin erisim, sorgulama ve okuma

yetkileri teknik olarak kaldirilir. Dosya bazli erisim izinleri iptal
o o edilir ve standart isletim sistemi komutlar1 uygulanarak
bilgisayarlar (PC), Bilgi kullanicinin veriye ulasmasi engellenir.

giivenligi ortamlari

ortamlar, Kisisel
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Fiziksel ortamlar, Yazih, | Belge iizerinde yer alan kisisel veriler; karartilir, maskelenir
veya Ozel kapatici bantlar kullanilarak ilgili kullanicilar igin
okunamaz hale getirilir. Belgenin aslina erisim, yalnizca yetkili
birim arsiv sorumlusu ile smirlandirilarak diger calisanlarin

Basili ortamlar, Gorsel
ortamlar, Manuel kayit

ortamlari erigimi ve kullanim1 engellenir.
Aktarici nitelikteki Cihazlarin dahili bellekleri yazilimsal temizleme (fabrika
cihazlar ayarlarina dondiirme) veya giivenli formatlama islemlerine tabi

Mobil bellek ortamlar: tutularak veriler erigilemez kilinir.

2. Kisisel Verilerin Yok Edilmesi: AGU isledigi ve artik saklanmasi zorunlulugu
bulunmayan kisisel verileri asagida gosterilen usullerle imha eder.

KIiSISEL VERININ
ACIKLAMA
KAYIT ORTAMI ¢
Sunucu (server) Dijital veriler; standart silme komutlari yerine, iizerlerine
ortamlari, Yazihmsal rastgele veri yazilmasi veya Ozel veri imha yazilimlar

kullanilarak geri dondirillemez sekilde imha edilir. Bulut

ortamlar, Kisisel ortamlarindaki veriler ise; tiim yedek ve kopyalariyla birlikte,

bilgisayarlar (PC), Bilgi sifreleme anahtarlar1 da imha edilerek tamamen erisilemez hale
giivenligi ortamlar: getirilerek imha edilir.

Fiziksel ortamlar, Yazil,, | Belgeler; standartlarin 6ngoérdiigli boyutlarda kagit imha
Basih ortamlar, Gorsel makinelerinde c¢apraz sekilde kiyilir, yakilir veya kimyasal

ot B By yontemlerle hamur haline getirilerek imha edilir.

ortamlari

Medyalar; manyetik alana maruz birakilarak veritabani1 bozulur

ik ortamlar i ili
Optik ortamla veya mekanik yontemlerle pargalanarak imha edilir.

Aktaricl nitelikteki Cihazlarin i¢inde yer alan depolama birimleri veya bellek

cihazlar, tiniteleri ¢gikarilir, mekanik yontemlerle pargalanarak veya cihaz
. fabrika ayarlarina dondiiriilerek veriler imha edilir.

Mobil bellek ortamlar:

3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi: Kisisel verilerin baska verilerle eslestirilse
dahi higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiyle iligkilendirilmesi miimkiin
olmayacak duruma getirilmesidir.
Kisisel verinin anonim hale getirilmis olmasi igin; veri sorumlusu veya lgiincii kisiler
tarafindan geri dondiiriilmesi, verilerin baska verilerle eslestirilmesi gibi verinin bulundugu
kayit ortam1 ve ilgili faaliyet alan1 agisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla dahi
kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemez hale getirilmesi gerekir.
KiSISEL VERILERIN iISLENME SARTLARININ ORTADAN KALKMASI
1. Kisisel veri iglenmesine yonelik ama¢ unsurunun ortadan kalkmasi; ilgili kisi tarafindan
daha oOnce verilen agik rizanmn geri alinmis olmasi, Kanun’un 5 ve 6 ncit maddelerinde
diizenlenen kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi veya maddelerde
istisnalardan higbirinin uygulanamayacagi bir durumun ortaya ¢ikmasi gibi hallerde islenme
sartlar1 ortadan kalkan kisisel veriler, ilgili birim tarafindan, ¢alisma gereksinimleri dikkate
alinarak, Yonetmelik’in 7, 8, 9 veya 10 uncu maddelerine dayanilarak, uygulanan yontemin
gerekgesi de agiklanarak silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.
Ancak kesinlesmis bir mahkeme karar1 bulunmasi, Kurul tarafindan bir karar verilmis olmasi
hallerinde mahkeme veya Kurul kararinda hiikkmedilen yontemin uygulanmasi zorunludur.
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2. AGU’niin kisisel veriyi isleyen veya saklayan birimleri islemeyle ilgili sartlarm ortadan
kalkip kalkmadigimi Yonetmelik’in 11/2 nci maddesi geregince en geg alti aylik periyodlar
icerisinde kontrol eder ve kullanilan veri kayit ortamin1 gézden gecirir. Kisisel veri sahibinin
bagvurusu, Kurul’un veya bir mahkemenin bildirimi {izerine, ilgili kullanici ve birimler,
periyodik denetleme siiresi dikkate alinmaksizin kullandiklar1 veri kayit ortamlarinda bu
gbzden gecirmeyi yapar.

3. Periyodik gézden gegirmelerde veya bu tarihler disinda veri isleme sartlarinin ortadan
kalkmig oldugunun tespiti halinde; ilgili birim kisisel verinin kendi uhdesinde bulunan kayit
ortamindan Politika hiikiimlerine uygun olarak silinmesine, yok edilmesine veya anonim hale
getirilmesine karar verir.

Kisisel verinin silinmesine iligkin tereddiit edilen hususlarin s6z konusu olmasi halinde; Birim
tarafindan Komisyon’un goriisii alinarak islem yapilir.

Merkezi Bilgi Sistemlerinde ve ¢ok paydasl veri sahipligi bulunan kisisel verilerin imhasina
yonelik karar alinmasi gerektiginde; birim tarafindan Komisyon’a iletilir, Komisyon
tarafindan verilen karar Rektor oluru ile birime iletilir, s6z konusu kisisel veri hakkinda
verinin saklanmasina, silinmesine, yok edilmesine veya anonim hale getirilmesine iliskin
islem ilgili birimi tarafindan yapilir. Yapilan islemin sonucu hakkinda Komisyon’a bilgi
verilir.

4. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesiyle ilgili yapilan her
tiurli islem kayit altina alinir. Bu kayitlar, Yonetmelik’in 7/3 iincti fikras1 geregince, diger
hukuki yiikiimliiliikler hari¢ olmak tizere en az 3 (lig) yil siireyle saklanir.

Birimler kendi uhdesinde bulunan kisisel verinin, kayit ortamindan silinmesi, yok edilmesi
veya anonim hale getirilmesi islemleri hakkinda Komisyon’dan her zaman goriis alabilir.
Komisyon’a iletilen konunun incelenmesi asamasinda, Komisyon hukuki konularda AGU
Hukuk Miisavirligi Calisma Yonergesi ¢er¢evesinde Hukuk Miisavirligi’nden alinan goriisii
degerlendirir ve ilgili birime kararini iletir.

5. Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesinde; Kanun’un 4 {incii
maddesindeki genel ilkeler ile 12 nci maddesi kapsaminda alinmasi gereken teknik ve idari
tedbirlere, konuya iliskin ilgili mevzuatindaki hiikiimlere, Kurul ve mahkeme kararlarina
uygun hareket edilir.

6. Kisisel verisi islenen kimse, Ilgili Kisi Basvuru Formu ile kendisine ait kisisel verilerin
silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale getirilmesini talep ettiginde, kisisel veriyi
isleyen, saklayan birim, oncelikle kisisel verileri isleme sartlarinin tamaminin ortadan kalkip
kalkmadigini inceler. isleme sartlarmin tamami ortadan kalkmissa; AGU, talebe konu kisisel
verileri siler, yok eder veya anonim hale getirir. Bu durumda talep, basvuru tarihinden itibaren
en ge¢ 30 (otuz) giin iginde sonuglandirilir ve ilgili kisiye bilgi verilir.

Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmis, talebe konu kisisel veriler
organizasyon disina da aktarilmigsa, Yonetmelik’in 12/1-b maddesi geregince ilgili birim bu
durumu derhal aktarim yapilan {igiincii kisiye bildirir ve {igiincii kisi nezdinde gerekli
islemlerin yapilmasini temin ve takip eder.

7. AGU tarafindan islenen kisisel verilerin isleme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmadig
durumlarda; kisisel veri sahiplerinin verilerinin silinmesi veya yok edilmesine yonelik
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talepleri Kanun’un 13/3 tincii maddesi esas alinarak ve gerekgesi agiklanarak reddedilebilir.
Ret cevabi ilgili kisiye en ge¢ 30 (otuz) giin icerisinde yazili veya elektronik ortamda iletilir.
8. Kisisel verinin silinmesi ya da yok edilmesi talepleri, ilgili kisinin kimlik tespitinin
yapilmis olmast kaydiyla degerlendirilir. Kurum tarafindan 10.03.2018 tarih, 30356 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul Ve Esaslari
Hakkinda Teblig’de yer verilen hususlar esas olmak iizere, AGU ve Kurul tarafindan
belirlenen kanallar disinda ve usule uygun olmaksizin yapilacak taleplerin iletilmesinin tespiti
durumunda ilgili kisi Kimlik tespitinin/dogrulamasinin yapilabilecegi kanallara yonlendirilir.
SAKLAMA VE IMHA SURELERI
AGU tarafindan gergeklestirilen tim faaliyetler kapsaminda islenmekte olan kisisel
verilerdeki:
a. Veri isleme siireglerine bagh olarak gergeklestirilen faaliyetleri kapsamindaki tiim kisisel
verilerle ilgili saklama siirelerine birimlerce hazirlanan Kisisel Veri isleme Envanterlerinde,
b. Veri kategorileri dikkate alinarak belirlenen saklama siirelerine VERBIS kaydinda
yer verilir.
Her bir isleme iliskin saklama siireleri tizerinde, gerekmesi halinde Kisisel Verileri Koruma
Komisyonu giincellemeler yapilmasina karar verir, verilen karar Rektor onayina sunulur.
Saklama siireleri sona eren kisisel veriler i¢in re’sen silme, yok etme veya anonim hale
getirme islemi ilgili birimi tarafindan yerine getirilir, yapilan isleme iligkin Kisisel Verileri
Koruma Komisyonu’na bilgi verilir.
AGU tarafindan gerceklestirilen tiim faaliyetler kapsaminda islenmekte olan kisisel verilere
iliskin saklama ve imha siireleri icin Devlet Arsivleri Baskanligi Saklama Siireli Standart
Dosya Planinda bulunan saklama siireleri uygulanir. Burada yer almayan fakat 6zel siiregler
icin 6zel kanunlarla belirlenen saklama stireleri i¢in ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
PERIYODIK iIMHA SURESI
AGU tarafindan, Yonetmelik’in Kisisel verilerin re’sen silinmesi, yok edilmesi veya anonim
hale getirilmesi siirelerini diizenleyen 11 inci maddesinin 2 nci fikrasi hiikkmii geregince,
periyodik imha siiresi azami siire olan 6 ay olarak belirlenmistir. AGU, kisisel verileri silme,
yok etme veya anonim hale getirme yiikiimliiliigiiniin ortaya c¢iktigi tarihi takip eden ilk
periyodik imha isleminde, ayrica her yil Haziran ve Aralik aylarinda kisisel verileri re’sen
siler, yok eder veya anonim hale getirmek suretiyle periyodik imha islemi gerceklestirir.
POLITIKA’NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI
Politika, elektronik ortamda yayimlanir, internet sayfasinda kamuya aciklanir. Bilgi Islem
Daire Bagkanlig1 tarafindan dijital bir rnegi ilgili klasorde saklanir.
POLITIKA’NIN GUNCELLENMESI
Politika, en az yilda bir kez olmak iizere gozden gecirilir. Ayrica ihtiya¢ duyulmasi
durumunda bu siire beklenmez. Gozden gegirme sonucunda gerekli olan boliimler ve konular
giincellenir.
POLITIKANIN YORURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI
Politika, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirlige girer ve AGU resmi internet
sitesinde yayinlanir. Politika’nin giincellenmesi veya yiiriirliikten kaldirilmasima dair karar
verilmesi halinde giincellenen kisim da Senato karar ile yirtirliige girer.
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Politika’nin yiiriirlikten kaldirilmasi durumunda, internet sitesinden derhal kaldirilir, Bilgi
Islem Daire Baskanlig1 tarafindan olusturulan klasorde dijital formatta 5 yil siire ile saklanur.

Giuncellenme Tarihi: 25/02/2026



