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AGU Akademi
Yeterlilik Jurisi
tarafindan

Adayin AGU akademi yeterlilik jiirisi tarafindan istenilen

AGU Akademi Yeterlilik Jiirisi 3 . .
kriterlere uygunlugu kontrol edilir.

Yénetmelik geregi Yénetim Kurulu

tarafindan olusturulan jiri dyelikleri
Gyelere bildirlir.

Sinav sonucunu Web Sayfasinda ilan edilmek iizere
Rektorlik Makamina bildirmek.

Personel isleri Birim Personeli

Adayin birer takim dosyasi bilim jiiri

l iyelerine gonderili. J
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8ilim jiiri dyelerinden 1 ay igerisinde
i '“"""as‘;m‘l'ﬁ‘:‘:""‘ bl Yonetmelik geregi bilim jiirisini belirlemek.

Personel isleri Birim
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Adaylarin birer takim dosyasini bilim jiiri tiyelerine
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Personel isleri Birim Personeli % gondermek

Jiri Gyeleri tarafindan gonderilen raporlarin Midiiriin
Dekanlik gorisii ve

o N ilgili kisiye yazi le bildirilir Belgeleri ile birlikte talimati dogr da Yonetim Kuruluna sunmak.
Personel Igleri Birim Personeli Rek:oillyflg héhléal{unala!ama }
eklifinde bulunulur.
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Yonetim Kurulu Kararlarina gére gerekli yazismalar yapmak.




