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Yonetim Bilimleri Fakiiltesi

ABDULLAH GUL Isletme Boliimii
UNIVERSITESI BA 399 — Staj Program

BA 399 Staj Programu izlencesi

Programin Tanimi ve Amaci:

Isletme lisans programi &grencilerinin mezuniyet oncesinde is ve g¢alisma yasamini
tanimalari, boylece mezuniyet sonrasinda ¢aligmaya basladiklarinda belirli bir tecriibe
edinmis olmalar1 amaciyla uygulanan programdir. Program cergevesinde 6grencilerin
kendi ilgi ve yeteneklerine uygun is alanlarini tanima ve se¢me, derslerde 6grendikleri
Isletme ve diger ilgili bilim dallarmin uygulamalarini is yasaminda gérme ve bireysel
olarak uygulama firsat1 edinmeleri amaglanmaktadir.

Ogrenme Ciktilar:

Program sonunda dgrencilerin;

derslerde edindikleri teorik bilgiyi, is yasaminda karsilasacaklar1 gercek hayat
problemlerine uygulama,

kisisel ve meslek alanlarindaki giincel bilgi ve becerilerini gelistirme,

ilgilendikleri i alanlarinda gerceklesen dinamikleri gézlemleme,

ilgilendikleri alanlarda is bulma olasiliklarini artirma,

mezun olduklarinda is hayatina hazir olma,

derslerde edinilmeyen pratik bilgileri grenme ve uygulama alanlarin1 gérme,

Isletme Boliimii mezunlarinin ¢alisma ortamlar1 konusunda bilgi ve tecriibe kazanma,
is yasaminda proje gruplarinda, takim halinde ve yonetim diizeni igerisinde ¢aligma
tecriibesi ve becerisi kazanma,

liderlik, yonetim ve is planlama tecriibesi edinme,

firsat ve becerilerini edinmis olmalar1 amaglanmaktadir.

Staj Yapmanin On Kosullar

» Ogrencinin derse kayit yaptirarak programa katilabilmesi icin, Isletme Boliimii lisans
programinda en az 150 AKTS Kkrediyi basariyla tamamlamis olmas1 gerekir.

* Stajlar, Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilen yerel ve yabanci kurulus ve
organizasyonlarda yapilabilir.

* Stajin yapildig1 isyerinin en az 50 ¢alisan1 olmasi zorunludur.

* Staj zamaninm, ilgili kurulus veya organizasyon ve Isletme Béliimii Staj Komisyonu
tarafindan onaylanmig olmasi gerekir.




Programin  uygulanacagi kurulus veya organizasyonu bulmak §grencinin
sorumlulugundadir. Ogrencinin 6nerdigi staj yerinin uygun olup olmadigina isletme
Boliimii Staj Komisyonu karar verir.

Staj, akademik takvimde belirtilen egitim-6gretim donemi i¢inde, sinav haftalarinda ve
ogrenci yaz okulundan ders aliyorsa yaz okulu doneminde yapilamaz. S6z konusu
donemlerde stajin yapilmasinin gerekli olmasi durumunda, Isletme Boliimii Staj
Komisyonundan izin alinmasi kosuluyla yukarida belirtilen zamanlarda staj yapilabilir.
Ogrencinin staj siiresi boyunca sigortasit AGU tarafindan saglanir. Ogrencinin bunun
icin gerekli formlar1 Staj Komisyonuna teslim etmesi gerekir.

Donem bitiminden 2 ay kadar dnce stajin yapilacagi kurulus ya da organizasyonun
belirlenmesi ve gerekli belgelerin hazirlanarak 6grenci tarafindan teslim edilmesi
tavsiye edilir.

Program Basariyla Tamamlama Gereklilikleri:

Stajlar, Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilen yerel ve yabanci kurulus ve
organizasyonlarda yapilabilir.

Ogrencinin Isletme lisans programindan mezun olabilmesi icin tamamlamas1 gereken
asgari staj stiresi 20 iggiiniidiir. Bu siire, tek bir isyerinde gegirilmelidir.

Stajin yapildigi igyerinin en az 50 ¢alisan1 olmasi gerekir.

Stajin yapilacagi yeri bulmak 6grencinin sorumludur.

Staja baglama ve bitis zamanlar1 arasinda kalan hafta sonu tatili digindaki resmi tatil
giinleri, gerekirse staj siiresi yeterince uzatilarak, ikame edilir ve bu durum kurulus
onayiyla belgelendirilir.

Her bir 6grenciye, Isletme Béliimii Staj Komisyonu tarafindan bir staj danismani atanur.
Ogrencinin stajin yiiriitiilmesi esnasinda izin almasi1 gerekirse, ilgili izin kurumdaki
sorumlu personelden yazili olarak alinir ve staj danismanina onaylatilir.

Ogrenci, staj sonunda Staj Komisyonu tarafindan belirlenen formata uygun sekilde bir
rapor hazirlamalidir.

Ogrencinin staji tamamlamasimi miiteakip, fakiilte dgretim iiyeleri ve 6grencilerin katilimi
ile bir degerlendirme toplantis1 gergeklestirilir. Bu toplantida 6grenci, raporunu, edinmis
oldugu tecriibeleri ve staja iligkin degerlendirmelerini igeren bir staj sunumu yapar.
Ogrenciler staj boyunca hazirladigi raporu ve kurumdaki yetkili personel tarafindan
hazirlanan degerlendirme formunu stajin tamamlanmasini takip eden 3 hafta i¢inde staj
danigmanina teslim etmelidirler. Bu tarihten sonra teslim edilen higbir ¢alisma kabul
edilmez ve Ogrencinin staji basarisiz sayilir. Ancak staj yapilan kurumun talebiyle
degerlendirme formu, kurum tarafindan posta, kargo ya da faksla da direkt staj
danismanina gonderilebilir. Degerlendirme formunun kurum veya kurulustaki bir yetkili
tarafindan imzalanmis ve miihiirlenmis olmasi1 gerekir. Aksi halde belge gecersiz sayilir.

Degerlendirme

Staj raporu ve degerlendirme anketi, staj danismani tarafindan degerlendirilir. Ogrencinin
staj bitiminde yapacagi sunum fakiilte 6gretim {iiyeleri tarafindan diizenlenen toplantida
degerlendirilir.



* Degerlendirme sonunda ortaya ¢ikan toplam puana gore 6grencinin staji Basarih veya
Basarisiz olarak ilan edilir. Staji1 basarisiz bulunan 6grenciler, Komisyon tarafindan ilan
edilen tarihte, staj danismanina bagvurarak basarisizlik nedenlerini 6grenebilirler.

* Basarisiz sayilan 6grenci, staji farkli bir kurum veya kurulusta tekrarlamak zorundadir.

* Staj degerlendirme kriterleri asagida belirtildigi sekildedir:

* Final raporu %30
* Final sunumu %30
* Degerlendirme anketi %40

Stajin bagarili sayilmasi i¢in Ogrencinin toplam puani 100 puan {izerinden minimum 70
olmalidir.



