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UNVAN DEGISIKLIGI SINAV TAKVIMI

“Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina
Dair Genel Yonetmelik” ve “Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: ile Yiiksekdgretim Kurumlar
Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi” uyarinca Unvan Degisikligi
Sinavi sonucuna gore atama yapilacaktir.

SINAV TAKVIMI

Smavin ilan Tarihi 19.10.2017
Son Basvuru Tarihi 02.11.2017

Sinava Girebilecek Adaylarnn Kesinlesmis

Listelerinin Yayimlanmasi 06.11.2017

Kesinlesmis Aday Listesine Itiraz
Edilebilecek Tarih Arahg 07.11.2017-13.11.2017

Unvan Degisikligi Sinavim Yapacak Kurum Abdullah Gil Universitesi

Yazih Sinav Tarihi ve Saati 23.12.2017 Cumartesi Saat : 10:00
Yazih Sinav Yeri B Blok B-212 Nolu Derslik

Yazili Sinav Sonuglarinin ilam 29.12.2017

Yazih Sinav Sonuglarina itiraz Siiresi 02.01.2018-08.01.2018

Sozlii Smav Tarihi ve Saati 11.01.2018 Persembe Saat:14:00

Sozlii Sav Yeri Senato 2 Toplant1 Salonu

Sézlii Smav Sonuclarinin Tlam 17.01.2018
S6zIu Sinav Sonugclarina itiraz Suresi 18.01.2018-24.01.2018
Basar listelerinin Agiklanmasi 31.01.2018

NOT: Universitemiz web sayfasinda yer alan Unvan Degisikligi Sinavi hakkndaki tiim
duyurular kurum personeline teblig edilmis say:lacakt:r. Adaylara ayrica tebligat
yapilmayacak, Swinav takviminde yapilacak herhangi bir degisiklik aymi usulle

duyurulacaktir.



UNVAN DEGISIKLIGI SINAVI SURETIYLE ATAMA
YAPILACAK KADROLAR

BiRIM UNVAN SINIF DER ADET ARANILAN NIiTELIiKLER

Yapi Isleri ve Teknik Daire ~ Miihendis TH
Bagkanligi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Tekniker TH
Bagkanligi
Yapi Isleri ve Teknik Daire ~ Tekniker TH
Bagkanligi
Idari ve Mali Isler Daire Tekniker TH
Bagkanligi

TOPLAM

Makine Mihendisligi Lisans mezunu olmak

Elektrik Enerjisi Uretim, iletim ve

Dagitimi Programi 6nlisans mezunu olmak.
Harita Kadastro Programi 6nlisans mezunu
olmak.

Dogalgaz, Isitma ve Sihhi Tesisat teknolojisi
Programi Onlisans mezunu olmak.

UNVAN DEGISIKLIGI YAZILI SINAVI KONU BASLIKLARI

Alan Bilgisi Konu Bashklari

Bagvuran adaylar icin hazirlanacak sorular ilan edilen her kadronun gorev alanlari ve goérevin

niteligine iliskin konular1 kapsayacaktir.



BASVURULAR HAKKINDA GENEL SARTLAR VE BASVURU
ISLEMLERI

Unvan degisikligi suretiyle atanacaklarin yazili ve sozlii sinavda basarili olmalari
gerekir. Unvan degisikligi smavlariyla ilgili is ve islemleri Abdullah Giil Universitesi
Smav Kurulu yiirtitiir.

Ilan edilen kadrolar icin belirlenen basvuru siresinin son guni itibartyla aranan
nitelikleri tasiyan personel, basvuru sartlarini tasidigi farkli unvanl kadrolardan sadece
biri icin duyuruda belirtilen sekilde basvuruda bulunabilir. Basvuruda bulunulan
unvanli kadroya iliskin birim ve derece belirtilmez. Ayliksiz izinde bulunanlar
dahil olmak Uzere, ilgili mevzuat uyarinca verilen izinleri kullanmakta olanlarin da
basvuruda bulunarak smava katilmalart mumkinddr. ilan edilen kadrolara diger
kurumlarin personeli ve aday memur statisinde bulunanlar basvuruda
bulunamazlar.

Unvan Degisikligi Sinavina basvuracak personelin Basvuru Formunu eksiksiz ve
dogru bir sekilde doldurup, birim amirince onayli ilanda belirtilen 6grenim
sartin1 sagladigini gosterir mezuniyet belgesini ekleyerek, kapali zarf igerisinde
(zarfin sol Ust kosesine adini, soyadini, sicil numarasini yazmalar: ve imzalamalari)
dilekce ekinde 02.11.2017 Persembe gunl mesai bitimine kadar gorev yaptigi birime
telsim etmeleri gerekmektedir. Birimce teslim alinan basvurular en ge¢ 03.11.2017
tarihi mesai bitimine kadar Ust yazi ve eki zarf Personel Daire Baskanligina
gonderilecektir. Faks yada e-postayla yapilan basvurular isleme konulmayacaktir.

Unvan Degisikligi Smavina Girebilecek Adaylarin Kesinlesmis  Listesi internet
ortaminda 06.11.2017 tarihinde Universitemiz web sayfasinda yayimlanacaktir. Soz
konusu aday listesine iliskin olarak ilan tarihinden itibaren bes is giinii
(07.11.2017-13.11.2017) icinde gerekceli olarak dogrudan AGU Unvan
Degisikligi  Sinav  Kuruluna itiraz  edilebilir. Bu sireden sonra yapilacak
itirazlar degerlendirmeye alinmayacaktir. Itirazlar Smav  Kurulunca
degerlendirilerek on (10) is guni icinde karara baglanir.

Adaylarin Unvan Degisikligi Smavi  Basvuru Dilekgesine yazdiklari bilgilerin
sorumlulugu kendilerine aittir ve yazilan bilgilerdeki eksik ve yanliglar nedeniyle
dogacak sonuclardan aday sorumlu olacaktir. Bir adayin beyannin gercege
uymadig tespit edildigi takdirde bu aday, aradan gecen slreye bakilmaksizin bu
smavdan elde ettigi tim haklarin1 kaybedecektir.



e Yazih sinav; Unvan degisikligi yazili sinavinda yiiz puan {izerinden en az yetmis puan alanlar
basarili sayilir. Bagarili sayilanlar sézlii sinava alinir.

e SOzIU sinav;

a) Smav konularina iligkin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranislarinin géreve uygunlugu,
¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi,

d) Genel kiiltiirii ve genel yetenegi,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

esas alinarak yiiz tam puan lizerinden degerlendirilir. Sozlii sinavda yiiz {izerinden en az
yetmis puan alanlar bagarili sayilirlar.

» Duyuruda yer alan kurallar, duyuru tarihinden sonra yiiriirliige girebilecek yasama, yuriitme
ve yargl organlart kararlarinin gerekli gérmesi halinde degistirilebilir. Bu durumda siireg
Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiince belirlenecektir.

» Duyuruda yer almayan hususlarla ilgili olarak “ Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi” ile “Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile
Yiiksekogretim Kurumlari Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi”
hakumleri gegerlidir.



UNVAN DEGISIKLiGI SURETIYLE ATANACAKLARDA ARANACAK
GENEL SARTLAR

Unvan degisikligi sinavlari, gorev alanlar1 ve atama yapilacak gorevin niteligine
iliskin konularda yaptirilir ve bu sinavlara katilacaklarda, kurumda veya 6grenim durumlar
ile ilgisi bulunmayan gorevlerde belirli stre hizmet yapmis olma sartt aranmaz. Unvan
degisikligi sinavi kapsamindaki gorevlere, sadece kurumun kendi personeli basvurabilir.
Doktora 6grenimini bitirmis olanlar, unvan degisikligi sinavina katilmaksizin &égrenimle
ihraz edilen gorevlere atanabilirler.

A) 657 sayili1 Devlet Memurlar1 Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendinde
belirtilen hizmet sartlarini tagimak,

B) Unvan degisikligi yazil ve s6zli sinavinda basarili olmak,

> MUHENDIS KADROSUNA ATANABILMEK iCIN OZEL SARTLAR
Fakiilte veya yiiksekokullarin ilgili boliimlerinden mezun olmak sarttir.
> TEKNIKER KADROSUNA ATANABILMEK ICIN OZEL SARTLAR

iki veya ti¢ yil siireli mesleki veya teknik yiiksek 6grenim mezunu olmak.



SINAV KURALLARI

1. Unvan Degisikligi Sinavina katilmasi uygun goriilen personelin sinava girecegi yer
bilgisini gosteren liste Universitemiz web sayfasinda yayinlanacak olup, adaylarin sinav
baglama saatinden en az yarim saat Once sinava girecekleri salonda hazir bulunmalar1 ve
yanlarinda kendilerini tanitacak personel kimlik karti, niifus cilizdani, siirticii belgesi gibi
belgelerden birinin bulundurulmas: gerekmektedir.

2. Smav icin gerekli olan kursun kalem, silgi ve kalemtiras sinava katilacak adaylar
tarafindan temin edilecektir.

3. Smava katilan personelin cevap kagitlarinin degerlendirilmesi dogru cevap sayisi
tizerinden yapilacak olup, yanls cevaplar dikkate alinmayacaktir. Yapilan smavlarda hatali
soru soruldugunun tespit edilmesi halinde hatali sorulara tekabiil eden puanlar esit sekilde
diger sorulara dagitilacaktir.

4. Sinavlarda kopya ¢ekenlerin, kopya verenlerin veya bunlara tesebbiis edenlerin,
sinav kagitlarina belirtici isaret koyanlarin, basvuru belgesinde gercege aykiri bildirimde
bulundugu anlasilanlarin veya gerekli sartlar1 tasimadigi daha sonra saptananlarin sinavlar
gecersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacak, atamalar1 yapilmis olanlarin atamalar iptal
edilecektir.

5. Smava girecek aday yerine bagka bir kisinin smnava girdiginin anlasilmas: halinde
ilgililerin sinav1 bir tutanakla saptanarak gecersiz sayilacak, her iki kisi hakkinda da yasal islem
yapilacaktir.



ATAMA ISLEMLERI

1. Unvan degisikligi smavinda ilan edilen bos kadro sayisi kadar atama yapilmasinda basari puani
esas alinacaktir. Basar1 puani, yazili ve s6zli sinav puanlarmin aritmetik ortalamas: esas alinmak
suretiyle tespit edilecektir. Basari puanlarinin esit olmas: halinde, sirasiyla;

a) Hizmet suresi fazla olanlara,
b) Daha Ust 6grenimi bitirmis olanlara,

¢) Ust 6grenim mezuniyet notu yiiksek olanlara,

oncelik verilmek suretiyle, en yiiksek puandan baslamak Uzere basar: siralamasi belirlenecektir.

2. Unvan degisikligi sinavinda basarili olmalarina ragmen, ilan edilen kadro sayisi nedeniyle
atamas: Yyapilamayacak personelden en fazla asil aday sayist kadar personel, basari siralamasi
listesinde yedek olarak belirlenecektir.

3. Atanmaya hak kazanan personel, basar1 siralamast listesinin kesinlesmesini muteakip tc ay icinde
en yuksek puandan baslamak tizere belirlenen basar: siralamasindaki basari puanlarina gore atanir.

4. Duyurulan kadrolardan;

a) Atanma sartlarini tasimadiklari icin smavlarin gecersiz sayilmasi veya bu sebeple atamalarin
iptal edilmesi, atamlan goreve gecerli bir mazeret olmaksizin slresi iginde baslanmamas: ya da
atanma hakkindan vazgecilmesi,

b) Emeklilik, 6lim, memurluktan cekilme veya cikarilma, baska unvanli kadrolara ya da baska
bir kuruma naklen atanma,

sebepleriyle bos kalan veya bosalanlara, basari siralamasi listesinin kesinlestigi tarihten itibaren
alti aylik stireyi asmamak Uzere ayn1 unvanli kadrolar igin yapilacak muteakip sinava iliskin duyuruya
kadar, 14 ncl maddeye gore yedekler arasindan basar1 siralamasina gore atama yapilacaktir.

5. Unvan degisikligi smavina herhangi bir sebeple katilmayanlar ile basarisiz olan veya
yedeklerden alt1 ay icindeki miiteakip sinava iligkin duyuruya kadar atanmamis olanlar ya da atanma
haklarindan herhangi bir sebeple feragat edenler, ayni unvanli kadrolara yapilacak atamalar icin bu
Ydnetmelikte 6ngorilen bitiin usul ve esaslara tabidir.






