
Enstitümüzde "Liderlik, Yönetişim ve Kalite" başlığı altında iyileştirilen süreçler aşağıdadır. 

Sıra  
No 

İyileştirme 
Tarihi 

Konu 
İyileştirme 

Alanı 
Puan 

1 7.08.2024 
Enstitü Kurulunun 08.08.2022 tarihli ve 08 sayılı oturumunda alınan 3 nolu 
“Üniversitemiz kadrosunda yer almayan doktora diploması bulunan 
kişilerin Enstitümüzde ders verebilmeleri için gerekli kriterler”  

A.1.3. Kurumsal dönüşüm kapasitesi. 
A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi. 
C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi. 
C.3.2. Öğretim elemanı/araştırmacı performansının 
değerlendirilmesi. 

4 

2 18.10.2024 

 
Dr. Öğr. Üyesi Gülay YALÇIN ALKAN’ın Enstitü Yönetim Kurulu üyeliği 
süresinin dolması nedeniyle yerine Yönetim Kurulu Üye seçiminin 
yapılması  

A.1.3. Kurumsal dönüşüm kapasitesi. 
A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları 

4 

3 24.12.2024 
Tez Çalışması Orijinallik Raporunun Kütüphane tarafından alınması  A.1.3. Kurumsal dönüşüm kapasitesi 

A.2.3. Performans yönetimi 4 
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