Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI

Egitim dili Ingilizce olan Universitemize; 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu, 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlar ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi ile Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma
Kriterleri uyarinca Dr. Ogretim Uyesi alinacaktir. Basvuracak adaylarin Yiiksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
fligkin Yonetmeligin ilgili maddeleri geregince yabanci dil asgari kosullarmi saglamis olmak
sartryla ilgili Fakilte Dekanligi’na miiracaat etmeleri gerekmektedir.

flan edilen kadrolara iligkin detaylara Universitemizin www.agu.edu.tr adresinden
ulagilabilir.

ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER

Birimi Bolimu Anabilim Dali Unvan D. Adet Ozel Sartlar
Lisans ve LisansUsti egitimlerini  Endistri

Muhendisligi  veya Yoéneylem  Arastirmasi
Mihendislik Endustri Yoneylem Dr. Ogr. alaninda tamamlamis olmak. En az bir yil yurtdisi

Fakltesi Miihendisligi Arastirmasi Uyesi egitim veya arastirma tecribesine sahip olmak;
Makine dgrenmesi, derin 6grenme ve yapay zeka
konularinda galismalari bulunmak.

R - ) Insaat Mihendisligi Hidrolik Anabilim Dalinda
Miihendislik Insaat . Dr. Ogr. ) )
. . o Hidrolik L 3 1 Doktora derecesine sahip olmak ve yapi-sivi
Fakiiltesi Miihendisligi Uyesi o
etkilesimi alaninda galismalari bulunmak.

Egitim dili Ingilizce olan Universitemize; 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu, 657 sayil
Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlar, 10/07/2018 tarih ve 30474 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usuli Hakkinda 2 Sayili Cumhurbaskanlig
Kararnamesi, ve 09/11/2018 tarih, 30590 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ogretim Uyesi
Digindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Siav ile
Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin ilgili maddeleri uyarinca;
“Ogretim Gorevlisi” ve “Arastirma Gorevlisi” alinacaktir.

ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER

Birim Bélim ABD Unvan D. IAdet Ozel Sartlar
Endiistri Mihendisligi, Isletme
Mihendislik Endstri ; . Miihendisligi ve Sistem Muhendisligi
o . . | Y6neylem Arastirmasi | Ars. Gor. 5 1 » o )
Fakiltesi Mihendisligi alanlarinin  birinde tezli yuksek lisans

veya doktora yapiyor olmak.

Yiksekogretim kurumlarinin en az dért
yillik lisans egitimi veren Muhendislik
bolumleri, iktisat, isletme, ekonomi,
uluslararasi iligkiler ~ bolumlerinden
birinden lisans derecesi ile mezun olmak
ve s6z konusu alanlarin birinden tezli

Rektorlik Ogr. Gor. R . . .
. yiiksek lisans derecesine sahip olmak ya
(Teknoloji Transfer - - (Uygulamali 6 1 )
- y da YOK tarafindan bunlara denk sayilan
Ofisi) Birim)

bolimlerden lisans ve tezli yiiksek lisans
mezunu olmak. Teknoloji Transfer Ofisi
faaliyetleri konusunda ya da ulusal ve
uluslararasi  hibe programlari  veya
projeleri konusunda en az iki yil deneyim
sahibi olmak.
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