
Abdullah Gül Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM  ELEMANI ALIM İLANI 

Eğitim dili İngilizce olan Üniversitemize; 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu, 657 
sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesinde belirtilen şartlar ve Öğretim Üyeliğine 
Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile Üniversitemiz Akademik Yükseltilme ve Atanma 
Kriterleri uyarınca Dr. Öğretim Üyesi alınacaktır. Başvuracak adayların Yükseköğretim 
Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara 
İlişkin Yönetmeliğin ilgili maddeleri gereğince yabancı dil asgari koşullarını sağlamış olmak 
şartıyla ilgili Fakülte Dekanlığı’na müracaat etmeleri gerekmektedir. 

İlan edilen kadrolara ilişkin detaylara Üniversitemizin www.agu.edu.tr adresinden 
ulaşılabilir. 

İLAN  EDİLEN KADROLARA AİT  BİLGİLER 
Birimi Bölümü Anabilim Dalı Unvan D. Adet Özel Şartlar 

Mühendislik 
Fakültesi 

Endüstri 
Mühendisliği 

Yöneylem 
Araştırması 

Dr. Öğr. 
Üyesi 

3 1 

Lisans ve Lisansüstü eğitimlerini Endüstri 
Mühendisliği veya Yöneylem Araştırması 
alanında tamamlamış olmak. En az bir yıl yurtdışı 
eğitim veya araştırma tecrübesine sahip olmak; 
Makine öğrenmesi, derin öğrenme ve yapay zeka 
konularında çalışmaları bulunmak. 

Mühendislik 
Fakültesi 

İnşaat 
Mühendisliği 

Hidrolik 
Dr. Öğr. 
Üyesi 

3 1 
İnşaat Mühendisliği Hidrolik Anabilim Dalında 
Doktora derecesine sahip olmak ve yapı-sıvı 
etkileşimi alanında çalışmaları bulunmak. 

 
Eğitim dili İngilizce olan Üniversitemize; 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 657 sayılı 

Devlet Memurları Kanununun 48. maddesinde belirtilen şartlar, 10/07/2018 tarih ve 30474 sayılı 
Resmi Gazete’de yayımlanan Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 Sayılı Cumhurbaşkanlığı 
Kararnamesi, ve 09/11/2018 tarih, 30590 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Öğretim Üyesi 
Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile 
Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin ilgili maddeleri uyarınca; 
“Öğretim Görevlisi” ve “Araştırma Görevlisi” alınacaktır. 

İLAN EDİLEN KADROLARA AİT  BİLGİLER 
Birim Bölüm ABD Unvan D. Adet Özel Şartlar 

Mühendislik 
Fakültesi 

Endüstri 
Mühendisliği 

Yöneylem Araştırması Arş. Gör. 5 1 

Endüstri Mühendisliği, İşletme 
Mühendisliği ve Sistem Mühendisliği 
alanlarının birinde tezli yüksek lisans 
veya doktora yapıyor olmak. 

Rektörlük 
(Teknoloji Transfer 

Ofisi) 
— — 

Öğr. Gör. 
(Uygulamalı 

Birim) 
6 1 

Yükseköğretim kurumlarının en az dört 
yıllık lisans eğitimi veren Mühendislik 
bölümleri, iktisat, işletme, ekonomi, 
uluslararası ilişkiler bölümlerinden 
birinden lisans derecesi ile mezun olmak 
ve söz konusu alanların birinden tezli 
yüksek lisans derecesine sahip olmak ya 
da YÖK tarafından bunlara denk sayılan 
bölümlerden lisans ve tezli yüksek lisans 
mezunu olmak. Teknoloji Transfer Ofisi 
faaliyetleri konusunda ya da ulusal ve 
uluslararası hibe programları veya 
projeleri konusunda en az iki yıl deneyim 
sahibi olmak. 
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